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O Praia Clube é reconhecido como um dos maiores e melhores clubes

da América Latina. Tem a caracteristica Unica de estar localizado
ao longo de ambas as margens do rio Uberabinha, interligando a

estrutura por pontes. Assim, sécios e visitantes tém uma experiéncia

singular em um espaco de grande beleza.

Fundado em 10 de julho de 1935, o Praia promove diversao, esporte

e entretenimento, além de contribuir para a formacao de atletas
paralimpicos e esportistas de diversas modalidades.
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NEGOCIO

Lazer e entretenimento com criatividade e esporte de
rendimento em nivel nacional e internacional.

MISSAO

Assegurar aos associados a plena satisfacao e qualidade

de vida, promovendo atividades esportivas, lazer e
entretenimento, em um ambiente saudavel e seguro, com foco
na gestao de qualidade, equilibrio financeiro e ambiental.

VISAO

Atingir e manter um patamar minimo de 90% de satisfacao
dos associados com as areas de atividades esportivas, de
lazer e entretenimento

VALORES

Etica e transparéncia: nortear e dar publicidade
as acoes em todos os niveis organizacionais.

Legalidade: cumprir as legislacoes federal, estadual e municipal.

Relacionamento: respeitar os direitos individuais e coletivos,
preservando o0s preceitos basicos de organizacao.

Qualidade: oferecer, com exceléncia, produtos,
Servicos e infraestrutura.

Responsabilidade socioambiental: preservar o equilibrio
na relacao colaborador, associado, sociedade do entorno
e meio ambiente.

Comprometimento com a performance: perseguir incansavelmente

0s resultados acordados.
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O PRAIA
CLUBE

O Praia Clube tem aproximadamente 60.000
associados e ocupa uma area de 301 mil
metros quadrados com moderna e imponente
infraestrutura para atividades esportivas,
culturais e de lazer.

Para garantir o funcionamento do Clube, temos 26 acionistas
voluntarios, sendo 17 da Diretoria Executiva e nove do Con-
selho Fiscal. Esses cargos sao ocupados por representantes
eleitos pela maioria dos socios-proprietarios por meio de
uma chapa em votacao, com mandato de trés anos.

- 3 Portarias Todas as a¢des do Clube seguem as diretrizes apontadas
pelo Estatuto do Praia Clube, que foi elaborado para atender
a missao e ao negocio da organizacao, garantindo seguran-
¢ca, transpareéncia, valorizacao e perenidade do Praia Clube,
estabelecendo regras claras para o bem-estar e a disciplina
adequada dos frequentadores.

- 3 Estacionamentos
- 3 Restaurantes

- 8 Bares

- 2 Parques Aquaticos

- 3 Academias
Atualmente, o clube conta com aproximadamente 700

- 4 Ginasios
o colaboradores, distribuidos em 14 areas gerenciais:
- 23 Piscinas
- 6 Quiosques M Geréncia Geral
- Diversas quadras cobertas e descobertas & icacio e Marketi
~ Comunicacao e Marketing
- Complexo de Judoé
P o 6 Servicos ao Associado (Central de Atendimentos)
- Complexo de Tenis c
eguranca
- Campos de Futebol de Campo e Society T 8 l C da Inf B
ecnologia da Informacao

- 9 Quadras de Areia

&
- Salao de Sinuca Recursos Humanos
- Bosque & Contabilidade
- 2 Saunas < Conservacdo e Meio Ambiente

g

- 4 Postos de Enfermagem Financeiro

X

- 3 Fraldarios Alimentos e Bebidas

- 2 Sal@es para Eventos ¢ Manutencdo e Obras

- Pista de atletismo é& Suprimentos

- Area de preservacao permanente (APP) ¥ Esportes
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DIRETORIA

PRESIDENTE:
CARLOS AUGUSTO RIBEIRO FERREIRA BRAGA

12 VICE-PRESIDENTE:
PAULO HENRIQUE N. SILVA

29 VICE-PRESIDENTE:
LUIZ ALEXANDRE GARCIA

12 SECRETARIO:
HELIO CARLOS DA SILVEIRA

292 SECRETARIO:
SERGIO C. M. FONSECA

32 SECRETARIO:
ANTONIO PEDRO JARDIM F. BORGES

12 TESOUREIRO:
CICERO NAVES DE AVILA JUNIOR

29 TESOUREIRO:
FERNANDO JUNQUEIRA DE SOUZA

DIRETOR DE PATRIMONIO:
JOSE PACIFICO MARTINS FERREIRA

DIRETOR DE PATRIMONIO:
SERGIO C M FONSECA

DIRETOR SOCIAL:
LEANDRO DESOUSA CECILIO

DIRETORA SOCIAL:
CLAUDIA PACHECO GOMES

DIRETOR-GERAL DE ESPORTES:
BRENO GUERRA MEROLA

DIRETOR DE ESPORTES:
MARCO AURELIO BIASI SILVA

DIRETOR DE ESPORTES:
MARCUS VINICIUS R. CUNHA

DIRETOR DE ESPORTES:
PAULO MAURICIO CARNEIRO SILVA

DIRETOR DE ESPORTES:
MARIO EDUARDO S. RODRIGUES
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CONSELHO
FISCAL

PRESIDENTE:
CARLOS GONCALO NEVES

19 VICE-PRESIDENTE:
DAYTON GOMES FERNANDES

29 VICE-PRESIDENTE:
EDILSON PEREIRA SILVA

12 SECRETARIA:
SIMONE ZANATTA FERNANDES

29 SECRETARIA:
HELENA G. DE REZENDE

MEMBROS:

DENISE TESTA PEREIRA

LUIZ EUGENIO F. RIBEIRO

LUIZ EUGENIO DA FONSECA
NILTON PEIXOTO DE SOUZA JR.




Gestdo

Carlos Augusto
Ribeiro Ferreira Braga

2022/2024
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Organograma

1° VICE PRESIDENTE
Paulo H. N. e Silva

2° VICE PRESIDENTE

Luiz Alexandre

ASSEMBLEIA
GERAL

PRESIDENCIA

Carlos Augusto
Ribeiro Ferreira Braga

DIRETORES

GERENCIA-GERAL

Gilvane Ribeiro

CONSELHO FISCAL
Carlos Goncalo Neves
I
12 VICE PRESIDENTE

Dayton G. Fernandes

I
22 VICE PRESIDENTE

Edilson Pereira Silva

GERENCIA
RH

ADM/FIN

Warley

COMISSAO
RH

FERNANDO
ANTONIO CHAVES
SERGIO
PEDRO

GERENCIA
PATRIMONIO

NCEIRA
(CONT. - FINAN)

Warley

COMISSAO
CONT. FINAN.

CICERO
FERNANDO
SERGIO

GERENCIA DE TI

Gutemberg

COMISSAO

PEDRO
SERGIO
MARCO
PAULO H.
LUIZ ALEXANDRE

COMISSAO
PATRIMONIO

SERGIO
CiCERQ

LUIZ ALEXANDRE
PACIFICO

GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DE
ALIMENTOS & BEBIDAS MARKETING & MANUTENCAO CONSERVACAO &
RELACIONAMENTO MEIO AMBIENTE
Virgilio Daniel Ana Luisa Ana Luisa
COMISSAO COMISSAO COMISSAO
PAULO H. CiCERO CiCERO
FERNANDO FERNANDO MARCUS
HELIO PAULO M. ANTONIO CHAVES
LEANDRO
COMISSAO COMISSAO
MKT RELACIONAMENTO
MARCO HELIO
LEANDRO ANTONIO CHAVES
CLAUDIA PEDRO
PAULO H. PAULO H.
PEDRO

GERENCIA DE
ALMOX./COMPRAS

Neuber

COMISSAO
ALMOX/COMPR

SERGIO
CICERO

LUIZ ALEXANDRE
PACIFICO

COMISSAO
SEGURANCA E
GUARDA-VIDAS

PACIFICO
PAULO M.
MARCUS VINICIUS
LEANDRO

GERENCIA DE
ESPORTES I_JE
COMPETICAO

André Lelis

COMISSAOD

BRENO

PEDRO

MARCO
MARIO EDUARDO

ESPORTES E FITNESS

GERENCIA DE
PROMOCOES &
ENTRETENIMENTO

Leninha

COMISSAOD

ACOES ESPORTE E LAZER

~ BREND
MARIO EDUARDO
PAULO M.

COMISSAO
EVENTOS

LEANDRO
CLAUDIA
MARIO EDUARDO
PAULO H.
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MARKETING:

TRANSFORMACAO,

MODERNIZACAO

FORTALECIMENTO DA

Nos dltimos anos, a area de Marketing do Praia
Clube passou por um importante processo de
transformacao e modernizacao, alinhado ao propésito
institucional de valorizar a experiéncia do associado,
fortalecer a marca e ampliar o reconhecimento do
Clube em nivel regional e nacional.

Com uma atuacao mais estratégica e orientada por
dados, o setor consolidou praticas modernas de
gestao da comunicacao, reposicionando o Praia Clube
como uma marca sélida, inspiradora e conectada aos
novos tempos. Essa evolucdo se refletiu na presenca
digital, na linguagem visual e na coeréncia entre as
diversas acOes de divulgacao e relacionamento.

Entre os principais avancos, destacam-se a
reformulacao dos canais de comunicacao, a

MARCA PRAIA CLUBE

integracao entre as areas esportivas, sociais e
institucionais, e o fortalecimento da gestao de
parcerias e patrocinios, que hoje seguem diretrizes
mais profissionais e sustentaveis.

A modernizacao do marketing também se

estendeu as campanhas, eventos e estratégias

de engajamento, com énfase na inovacao, na
valorizacao do associado e na promocao da imagem
do Praia Clube como referéncia em exceléncia
esportiva, social e cultural.

Esse novo modelo de atuacao reforca o compromisso
do Clube com a transparéncia, a credibilidade e

0 aprimoramento continuo de sua comunicacao,
consolidando o marketing como um pilar essencial
na construcao do futuro do Praia Clube.

PRAIA NO FLUXO DO FUTURO!

RELATORIO PRAIA CLUBE | 1
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PROMOCOES
& EVENTOS

0 ano de 2024 no Praia Clube foi
marcado por uma agenda vibrante
e cuidadosamente planejada para
oferecer experiéncias culturais, musicais
e festivas aos associados ao longo de
todas as estacoes. Mantendo a tradicao
de proporcionar convivencia, lazer e
celebracao, a programacao social evoluiu
com novos formatos, artistas convidados
e eventos que reforcaram o sentimento
de pertencimento e comunidade.

O calendario iniciou em janeiro com
a energia tipica do periodo de férias. As
tradicionais noites tematicas seguiram
com grande adesado: o Sport Bar manteve
a consagrada Terca do Jazz e a ecletica
Sexta do Rock, enquanto as quintas-feiras
ganharam ainda mais destaque com
apresentacoes ao ar livre na Esplanada,
revezando entre o Restaurante da Piscina
Olimpica e o Praia Hall, reunindo ritmos
variados e uma atmosfera descontraida.
Aos sabados, o classico Baila Comigo
seguiu embalando geracoes, e 0s
domingos foram dedicados as tardes
animadas na Eclusa, espaco ja
consagrado entre o0s associados.

Em fevereiro, o clima festivo do verao
abriu espaco para uma das celebracoes
mais aguardadas do ano: o Carnaval
do Praia Clube. Foram cinco noites
consecutivas de festa e duas matinés
infantis, reunindo familias, folides e
muita musica ao vivo. Diversas bandas e
artistas se revezaram no palco, incluindo
D'Corpo Inteiro, Gato Preto, Quinteto do

Samba, Grupo Beat Samba, Grupo Sambo,

Nu Batuque, Samba Quente, Grupo
Mane Galinha, Sempre Bom, Pirueta

Musical, Lisias & Banda, entre outros,
transformando o clube num verdadeiro
circuito carnavalesco.

Marco seguiu com a programacao
regular, com destaque para acoes
comemorativas do Dia Internacional
da Mulher e atividades tematicas de
Pascoa. Em abril, o més foi encerrado
com um dos eventos mais tradicionais do
calendario: a Feijoada Praiana, animada
pela banda PaQua e Yaya & Cia, reunindo
musica, convivencia e gastronomia
em um formato ja consagrado pelos
associados.

Em maio, o clube celebrou o Dia
das Maes, alem de receber uma praca
gastronomica especial na Arena Unimed
durante o Sul-Americano de Volei de
Areia, acompanhada de apresentacoes do
grupo Nu Batuque, Banda Beat e Talles
& Larissa. Junho trouxe o clima tipico
das festas juninas, com o carismatico
Arraial Praiano, cheio de cores, sabores e
tradicoes.

Julho manteve a agenda social
estavel, enquanto agosto emocionou
com as comemoracoes do Dia dos Pais.
Setembro e outubro seguiram com
a programacao musical e recreativa
regular, mas com dois grandes
destaques: o show especial de Gian &
Giovani, em celebracao ao aniversario do
clube, e a festa tematica de Halloween,
que ja se tornou uma das mais esperadas
do segundo semestre.

Em novembro, a rotina festiva foi
complementada por um show especial

do cantor Ivan Barreto e da banda
Venosa, que mais uma vez atraiu grande
publico. Em dezembro, o encerramento
do ano trouxe momentos marcantes,
incluindo a tradicional chegada do Papai
Noel, encantando criancas e familias.

A celebracao culminou no aguardado
Réveillon 2024, com uma super
programacao musical ao vivo, incluindo
Musical Arte Fantastica, Douglas Alessi,
Banda D'Corpo Inteiro e DJ Andre Wink,
encerrando o ano com brilho, emocao e
casa cheia.

Assim, 2024 consolidou-se como
mais um ano memoravel para o Praia
Clube, com eventos que fortaleceram as
conexoes entre associados, celebraram
tradic6es e ampliaram a relevancia
cultural e social do clube na cidade e
regiao.

RELATORIO PRAIA CLUBE | 13



14 | RELATORIO PRAIA CLUBE

fo

;
E ]
i

MODERNIZACAO,
EFICIENCIA E
EXCELENCIA NO
RELACIONAMENTO
COM O ASSOCIADO

Em 2024, o Praia Clube avancou de
forma significativa na modernizacao da
sua Central de Atendimento, consolidando
um modelo mais agil, inteligente e
orientado a experiéncia do associado. A
evolucao realizada vai aléem da adocao
de novas tecnologias — trata-se de uma
transformacado estrategica, amparada por
cultura de exceléncia, foco no atendimento
humanizado e integracao digital.

Eficiencia operacional com metodologias
ageis

Ao longo do ano, a Central passou por
uma revisao profunda dos fluxos internos
e processos operacionais. Com a adocao
de metodologias ageis e protocolos
mais eficientes, os indices de tempo
de resposta foram reduzidos de forma
expressiva, garantindo mais velocidade,
clareza e resolutividade no atendimento.

Essa reorganizacao permitiu eliminar
gargalos historicos, aprimorar a
comunicacao entre areas e oferecer uma
experiencia mais fluida ao associado —
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que hoje encontra solucées assertivas,
organizadas e com menor necessidade de
retrabalho.

Informacao centralizada, comunicacao
padronizada

Outro eixo fundamental da evolucao foi
a criacao e atualizacao continua de uma
base de conhecimento centralizada. Com
informacoes padronizadas e acessiveis
em tempo real a todos os atendentes,
garantimos respostas mais confiaveis,
consistentes e alinhadas com as diretrizes
institucionais.

Essa padronizacao fortalece a
credibilidade do atendimento, reduz
divergéncias de orientacao e assegura que
0 associado tenha a mesma qualidade de
resposta independente do canal utilizado
ou do profissional responsavel.

Atuacao proativa e orientada a dados

A nova dinamica de trabalho da Central
passou a incluir monitoramento constante
de indicadores e analise preditiva de
comportamentos e demandas. Essa
postura mais estrategica permite
antecipar necessidades, corrigir possiveis
falhas antes que se tornem problemas e
construir um relacionamento mais atento
e sensivel as expectativas do associado.

Mais do que responder, a Central agora

se posiciona para prevenir e evoluir
continuamente.

Atendimento omnichannel: integracao
para a melhor experiéncia

A ampliacao e integracao dos
canais digitais consolidaram o modelo
omnichannel, permitindo que o associado
transite entre WhatsApp, e-mail, chat
online e atendimento presencial sem
perda de informacoes ou reinicio do
processo.

Esse formato traz flexibilidade,
conveniéncia e percepcao de cuidado
— valores essenciais na experiéncia
contemporanea de atendimento.

Resultado: tecnologia com empatia,
eficiencia com acolhimento

A modernizacao da Central de
Atendimento representa uma evolucao
cultural. Unimos tecnologia, processos
inteligentes e relacionamento humanizado
para construir uma operacao mais
moderna, conectada e eficiente.

Seguimos avancando com o
compromisso de oferecer aos nossos
associados uma jornada cada vez mais
transparente, integrada e alinhada as
expectativas de um clube que cresce,
se transforma e prepara o futuro com
responsabilidade e inovacao.

RELATORIO PRAIA CLUBE | 15
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DEPARTAMENTO
DE SEGURANCA
E OCORRENCIAS

DISCIPLINARES

No ano de 2024 o departamento de
seguranca do Praia Clube ampliou as cameras
de monitoramento dos espacos Recanto
do Samba e Esplanada das Aguas, no
treinamento dos colaboradores, na renovacao
de treinamentos especificos dos vigilantes e
guarda vidas.

Alem disso iniciou 0 mapeamento de seus
processos operacionais com o objetivo

de otimizar e melhorar as atividades
desempenhadas pelo setor a fim de
proporcionar maior seguranca para 0s
frequentadores do clube.

Tambem foram adquiridos 15 novos radios
de comunicacao dos vigilantes, bem como a
alteracao da escala de trabalho das portarias
de 6/1 para 6/2.
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TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

O Sistema de Gerenciamento
de Clube (SGC), atualmente
estruturado em uma arquitetura
monolitica, vem apresentando
limitacoes relacionadas a
escalabilidade, manutencao e
velocidade de evolucao tecnologica.
Por ser um sistema integrado
em um unico bloco, qualquer
alteracao — seja para corrigir erros,
implementar novas funcionalidades
ou aumentar desempenho —
impacta o ambiente como um todo,
reduzindo agilidade e aumentando
0 risco operacional.

Com foco em modernizacao,
inovacao e eficiéncia, iniciamos um
projeto estrategico de transicao

do SGC para uma arquitetura
baseada em microservicos. Esse
modelo separa o sistema em
servicos menores, independentes e
especializados, como por exemplo:
Controle de Acesso, Gestao de
Associados, Agenda e Reservas,
entre outros — permitindo que
cada componente evolua de forma
autdnoma.

Beneficios Estrategicos da Transicao

Desenvolvimento Agil e Modular
Cada microservico podera

ser desenvolvido e atualizado
individualmente, permitindo
entregas mais rapidas e continuas.

Escalabilidade Inteligente
Recursos serao ampliados apenas

NoSs servicos que exigirem maior
capacidade, otimizando custo e
performance.

Maior Resiliencia

A falha em um componente nao
comprometera o funcionamento do
sistema como um todo, garantindo
continuidade operacional.

Manutencao Simplificada

A modularidade facilita
diagnosticos, correcoes e evolucoes,
reduzindo tempo de resposta e
complexidade tecnica.

Flexibilidade Tecnologica

Permite adocao de novas
linguagens, frameworks e solucoes
especificas sem necessidade de
reestruturar o sistema inteiro.

Proposito da Transformacao

A modernizacao do SGC por meio
de microservicos representa um
avanco estrutural essencial para
garantir que o sisterma acompanhe
0 crescimento do clube, suporte
novas integracoes, permita
escalabilidade organizada e viabilize
inovacao continua.

Este movimento ndo e apenas
uma atualizacao tecnologica:

e um investimento estrategico

que garantira maior robustez,
autonomia, seguranca e
longevidade ao ecossistema digital
do Praia Clube.
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RECURSOS
HUMANGOS

Em 2024, o Praia Clube reforcou seu compromisso com
uma gestao humanizada, inclusiva e alinhada as melhores
praticas corporativas. Até dezembro, o quadro funcional era
composto por 666 colaboradores, 22 estagiarios, 28 jovens
aprendizes e 30 colaboradores PcD, cumprindo integralmente
0s requisitos legais e reafirmando nossa responsabilidade
social e institucional.

O setor de Recursos Humanos ampliou iniciativas voltadas
a valorizacao, bem-estar, desenvolvimento profissional e
fortalecimento da cultura organizacional. Ao longo do ano,

diversas acoes foram realizadas, envolvendo formacao técnica,

integracao social, saude fisica e mental e endomarketing.

Principais Acoes e Projetos Realizados em 2024
Inclusao, Formacao e Desenvolvimento

Cumprimento integral das cotas legais de PcDs e Jovens
Aprendizes, com acompanhamento técnico, treinamentos e
possibilidades de efetivacao.

Implantacdo do Projeto Padrinhos, voltado ao acolhimento de
novos colaboradores, fortalecendo integracao, engajamento e
retencao de talentos.

Participacdao dos novos lideres do setor de Seguranca em
treinamento externo sobre Feedback Assertivo, aprimorando
comunicacao e praticas de gestao.

Saude, Qualidade de Vida e Seguranca no Trabalho

Acoes especiais ao longo do ano, incluindo Janeiro Branco,
Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul com

palestras, vivéncias, meditacdo, acompanhamento psicologico e

atividades corporativas voltadas ao autocuidado.

Realizacao da SIPAT 2024, com palestras, servicos de saude,
prevencao de acidentes, combate a dengue, financas pessoais,
assedio, capacitacao e sorteios.

Treinamentos periodicos sobre uso correto de EPIs, primeiros

20 | RELATORIO PRAIA CLUBE

socorros, seguranca preventiva e capacitacao de brigadistas,
incluindo maodulo especial com o Corpo de Bombeiros sobre
incéndios florestais.

Integracao, Cultura e Valorizacao

Realizacao de acbes comemorativas em datas especiais,
como Carnaval, Pascoa, Dia das Maes, Dia dos Pais e Natal,
com brindes, experiéncias, espacos de convivencia, servicos
esteticos, workshops e atividades de recreacao.

Destaque para o Arraia dos Colaboradores, realizado a partir
de acdo de arrecadacao solidaria, promovendo engajamento,
pertencimento e integracao.

Reconhecimento aos colaboradores longevos, com entrega de
placas comemorativas em homenagem aos que completaram
10, 20 e 30 anos de dedicacao ao clube.

Convivéncia e Engajamento Interno
Promocdo do Campeonato Interno de Esportes, envolvendo

futsal, sinuca e ténis de mesa, fortalecendo vinculos e espirito
de equipe entre setores.

Realizacao de sorteios, acoes tematicas e a tradicional Festa de
Encerramento e Dia de Lazer, fortalecendo vinculos familiares e

o sentimento de pertencimento.
Sintese

0 ano de 2024 foi marcado por valorizacao humana,
fortalecimento institucional e evolucao cultural. O Praia Clube
segue comprometido com a construcdo de um ambiente de
trabalho saudavel, inclusivo e motivador — onde pessoas sao
reconhecidas ndao apenas pelo desempenho, mas pelo que
representam para a identidade e o futuro da instituicao.

Entramos em 2025 com uma base solida, colaboradores mais
engajados e um modelo de gestdo alinhado aos principios de
respeito, desenvolvimento e exceléncia organizacional.
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EDUCACAO
AMBIENTAL

Atraves de uma equipe
multidisciplinar busca-se
sensibilizar associados (adultos e
criancas), colaboradores, atletas
e comunidade externa sobre as
questoes ambientais.

Para realizacao dos eventos

a equipe conta tambem, com
parcerias de Instituicoes de
ensino, ONG's, autarquias,

orgaos ambientais, empresas da
iniciativa privada e representantes
municipais.

ACCRACALLDAPERLAT THI

Na semana do meio ambiente
ocorrida em junho uniram-se
cinco empresas que promoveram
palestras, jogos, doacao de mudas
e outras atividades com foco na
conscientizacao de associados.

Além disso, ha o uso dos meios
digitais para informar a respeito

da biodiversidade do clube,
demonstrando os diversos animais
e plantas silvestres aqui localizados,
como também os trabalhos de
reciclagem e compostagem.
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O Praia Clube, por meio da Diretoria, adota a educacao ambiental como

um dos pilares fundamentais na sensibilizacao dos frequentadores, acerca

da importancia da preservacao dos recursos naturais da fauna e da flora,
proporcionando atividades sustentaveis periodicamente, emn comemoracao as
principais datas ambientais, para seus associados, colaboradores, visitantes e
atletas. Os eventos sao elaborados e realizados por uma equipe de profissionais
multidisciplinar e em parceria com Instituicoes de ensino, ONG'S, autarquias,
orgaos ambientais, empresas da iniciativa privada e representantes municipais.

4 .
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MANEJO DE GATOS

Com Inicio do projeto em 2016 e seguindo até os dias
atuais consiste em castracoes, vacinacoes, vermifu-
gacoes e tratamentos veterindrios intensivos (como
internacoes, exames, quimioterapias) dos gatos que
vivemn no interior e imediacdes do Clube. Para procedi-
mentos mais especificos e recomendacoes/diagnasti-
cos assertivos o Clube conta com parceria de clinicas
veterinarias particulares (ANIMED e Empdrio Animal).

O engajamento dos colaboradores do projeto, mem-
bros de uma comissao formada para fornecer qualida-
de de vida aos animais, gera um ambiente equilibrado
e bom convivio com os frequentadores do Clube, o que
tem sido determinante para o sucesso do projeto.
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MANEJO DE
COLUMBIDEQOS

Visando o equilibrio da populacao de aves na area
interna e estacionamento do Clube, sao adotados
controle bioldgico por meio da instalacao de
barreiras fisicas nas edificacées.

MANEJO
DE CAES:

Assim como o projeto com os felinos, o Clube
ampliou a assisténcia aos caes de rua necessitados
em casos de resgate. Sao animais que apresentam
doencas como desnutricao, desidratacao,
pneumonia, doenca do carrapato, verminose, alem
de vitimas de abandono e atropelamento. O projeto
encontra-se em fase inicial e nao consegue acolher
todos os animais que aparecem nas portarias. Mas
o nao acolhidos recebem agua, comida e afeto por
parte dos colaboradores.

AMARRACAO
DE PALMEIRAS

Um servico terceirizado que conta com
investimento da diretoria € o da amarracao
dos cachos de palmeira. Esse servico promove
maior seguranca aos associados, pois impede
que as folhas secas das palmeiras e seus
cachos despenquem repentinamente. Essas
folhas sdo retiradas em periodos proprios de
manutencao e o trabalho nao prejudica de
forma alguma o desenvolvimento da planta.

GESTAO DE
RESIiDUOS SOLIDOS

Coleta Seletiva em toda extensao do Clube.
Uma equipe que trabalha no transbordo
realiza a separacao de:

« Reciclaveis como pet, vidros, 6leo de cozinha, papeldo e outros
materiais destinados as empresas especializadas em reciclagem;

- Residuos orgéanicos processados, rejeitos sanitarios e entulho
destinados aos aterros sanitarios especificos;

« Residuos perigosos como lampadas e isopor contaminado

com gordura sao coletados para tratamentos especificos, como

tratamento térmico ou coprocessamento, aplicada também a lo-
gistica reversa em casos de pilhas, baterias, tintas e eletrénicos.
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COMPOSTAGEM

Atraveés de técnicas de compostagem, o Clube
aproveita a massa verde gerada pelo corte de grama,
poda de galhos de plantas ornamentais, cascas de
coco, folhas secas de varricao e os talos e cascas de

PAISAGISMD verduras e frutas.

Anualmente, sao feitas manutencoes das arvores existentes em todo o Nas areas de preservacao permanente protegem
Clube, como podas de galhos secos, tratamentos, adubac6es e outros o solo, as raizes das arvores e mantem a umidade.
manejos necessarios a perenidade das espécies. Da-se preferéncia para Isso ajuda na regeneracao e brotacao das sementes
tratamentos bioldgicos e adubacdo produzida pela compostagem feitano  existentes no solo (banco de sementes) e ainda,
proprio clube. daquelas que sao trazidas pelos passaros.

e T T o i e S : 1 h s ¥, x ""',',‘:-’? ‘{ :: I..:- o
Por intermédio da sua area verde, é nitida a contribuicao ambiental que Essa pratica adotada pelo Clube, tem motivado : Jh:n e r b ﬂ‘“;l, A B g Jhr ;.lmv T B 1'11:;-'_
o Praia Clube presta aos frequentadores e a comunidade do entorno no empresas, condominios residenciais, alunos de B e e e T o A bt *"‘b’ﬁ;t s S ‘&""Et h:;ﬁ_:ﬁ_&«_,':;:;
que diz respeito a levar conhecimento e valorizacdo do meio ambiente, universidades e socios do Clube a conhecerem : el R £ w:i'-'hl Ry ,?:‘EL‘ -
bem como o beneficio gerado na melhoria da qualidade do ar, e, ainda, e aplicarem sistemas similares em seus 1 ‘i‘k-l;\:‘,:. i ""‘EF-:‘F'
manutencao e enriquecimento da biodiversidade. estabelecimentos, residéncias e clientes. . f‘:% ~._-¢h:”i
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Visando o bem-estar, o conforto e a seguranca, o Praia
Clube preocupa-se em executar servicos que garantam

a higiene e assepsia com qualidade dos ambientes de

uso comum dos associados. Para isso, conta-se com
profissionais e empresas especializadas na realizacao de
vistorias periodicas, que certificam os parametros exigidos
nas legislacdes vigentes e adotam estratégias de controle.

CONTROLE INTEGRADO
DE PRAGAS

Busca-se manter os ambientes livres de pragas urbanas.
0 servico e realizado semanalmente em horarios que nao
afetam o atendimento aos associados.

TRATAMENTO DA
AGUA DAS PISCINAS

Dentre os diversos usos, o da piscina é o que mais chama
atencao, nao so pela diversao proporcionada, mas também pelo
grande volume utilizado para essa finalidade. Todas as piscinas
do Clube passam por tratamento fisico e quimico 24 horas

por dia, sendo usados produtos certificados a fim de garantir

os critérios de balneabilidade e seguranca aos banhistas. O
tratamento e dosado automaticamente, e os parametros fisico-
quimicos sao monitorados trés vezes ao dia, alem de serem
recolhidas amostras para analises microbiologicas mensalmente
e tambem sempre que se faz necessario, em virtude de alguma
situacao atipica.

TRATAMENTO DA
AGUA DE CONSUMO

Proveniente de pocos artesianos, a agua do Clube é tratada a
partir do momento do bombeamento para os reservatorios.
Os parametros fisico-quimicos sao monitorados trés vezes ao
dia e coletadas amostras semanais para analises laboratoriais,
além de amostras coletadas trimestralmente para certificar a
potabilidade dos pocos.
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HIGIENIZACAO DE
RESERVATORIOS

Obrigatoriedade de higienizacao semestral de cada um
dos 24 reservatorios de agua das edificacoes presentes

no empreendimento alternadamente. Elas sao realizadas
em algum dos primeiros dias de cada meés no final da
madrugada, de modo a minimizar os transtornos causados
pela falta de agua as atividades rotineiras, dentre elas

o atendimento ao publico durante o dia e a limpeza dos
ambientes realizada no 32 turno.
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TRATAMENTO DA
AREIA DAS QUADRAS E
DO PARQUE INFANTIL

Sao rasteladas diariamente para recolhimento de
detritos. O tratamento é feito semanalmente com
produto especifico e biodegradavel, favorecendo a
seguranca e higiene dos tanques de areia. Como forma
de certificacao da higienizacao, sao coletadas amostras
mensais para analise microbiologica.

Para todas as atividades terceirizadas ha emissao
de certificado de garantia de execucao do servico
e laudos laboratoriais que comprovam a saude
ambiental do Praia.

30 | RELATORIO PRAIA CLUBE

COMBATE AQ0S
MOSQUITOS VETORES
DE DOENGCAS

Uma comissao composta por colaboradores, orientados por agentes
da Zoonoses, vistoria o perimetro do Clube semanalmente em busca
de possiveis focos e criadouros, a fim de tomar medidas preventivas e
corretivas.

Tais vistorias sao realizadas nos telhados e marquises das edificacoes
por colaboradores treinados, conforme estabelecido na NR 35,

além de verificacdes em solo, sendo: canteiros, caixas de passagem,
canaletas, grelhas, vegetacao. Tal pratica favorece ainda a constatacao
de vazamentos, infiltracoes ou eventuais problemas estruturais
prevenindo desperdicios e consequente acimulo de agua parada.
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VESTIARIOS

O Clube disponibiliza inumeros vestiarios para viabilizar o
atendimento as necessidades dos frequentadores dos ginasios,
piscinas e areas externas. Alguns ja passaram por adequacao
para favorecer maior tranquilidade, comodidade e seguranca
com a instalacao de armarios rotativos, devendo o associado
trazer o proprio cadeado.

QUADRO DE
COLABORADORES

A conservacao e limpeza dispoe de um quadro de
colaboradores treinados e capacitados para atender as rotinas
e eventos do Clube de maneira discreta, eficiente e direcionada,
de acordo com as necessidades.

O setor esta em constante adaptacao e remanejamentos para
favorecer a produtividade, através de monitoramento e adocao
de estratégia por parte da lideranca responsavel pelas equipes.
Mesmo com reducdo de pessoal devido a pandemia da Covid-19,
os postos de trabalho sofreram alterac6es de escalas e de
horarios, visando cumprir todas as demandas de atendimento e
0 bem estar do associado.

SAUNAS

O retorno dos servicos das saunas feminina e masculina seguiu
rigorosamente as imposicoes sanitarias, de forma a garantir um
local seguro para associados.

Aproveitou-se do tempo em que a sauna masculina ficou
interditada devido a Covid-19 para uma reforma completa
da parte do saldo. Agora, os socios podem aproveitar um
saldo com telao especifico para assistir aos jogos esportivos,
além disso, todos os mobiliarios de descanso trocados, salas
de massagem e podologia completamente novas e mais
espacosas.
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CAMPEONATOS INTERNOS REALIZADOS EM 2024

O ano de 2024 reforcou o Praia Clu-
be como uma das maiores referéncias
esportivas do pais, com uma agenda
abrangente, participativa e alinhada ao
compromisso institucional com saude,
integracao social e desenvolvimento
esportivo.

Panorama Geral

Ao longo do ano, foram realizados
mais de 60 eventos esportivos, con-
templando modalidades coletivas, indi-
viduais, de alto rendimento, recreativas
e de participacao.

Ao todo, foram registradas milhares de
inscricoes de associados, convidados e
atletas de diversas cidades brasileiras
e tambem do exterior.

Modalidades Envolvidas

Ténis - Beach Tennis - Voleibol - Fu-
tebol - Futsal - Basquete - Futevolei -
Snooker - Natacao - Peteca - Judo - Xa-
drez - Skate - Canastra - Ténis de Mesa
- Simulador de corrida

A diversidade de modalidades reforcou
0 compromisso do Clube com inclusao
esportiva, formacao multigeracional e

estimulo a pratica continua.

Destaques da Temporada

Realizacao de eventos internos tradi-
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cionais em diversas modalidades, com
grande adesao de associados e niveis
técnicos crescentes.

Ampliacao das categorias de base e
participacao expressiva em torneios
voltados ao publico jovem.

Fortalecimento do calendario de ra-
quetes com os torneios Master 1000,
Grand Slam, Finals e Internos.

Exito no calendario aquatico, com
grandes resultados nas etapas do Cir-
cuito Regional e no Campeonato Minei-
ro Master.

Eventos de Referéncia Nacional e In-
ternacional

Alguns eventos se destacaram pelo
porte, relevancia esportiva e impacto
institucional:

The Music Beach — 52 e 62 edicoes
Consolidado como um dos maiores
festivais esportivos do pais, reunindo
centenas de atletas e elevado engaja-
mento social.

Wheelchair Tennis Open

Torneio internacional com atletas do
Brasil e de paises como Peru, Espanha,
Argentina, Israel e Colombia.

O evento reforcou o protagonismo do
Clube no esporte adaptado, inclusao e
alto rendimento.

Competicoes interestaduais e federa-
das

Eventos de peteca, natacdo, basquete e
futevolei ampliaram a atuacao institu-
cional do Clube no cenario competitivo
regional e nacional.

Impacto Institucional

Os eventos fortaleceram o relacio-
namento entre atletas, associados e
comunidade externa, impulsionaram
estratégias esportivas, e reforcaram
a identidade do Praia Clube como um
ambiente de formacao, lazer, desem-
penho e convivéencia.

Alem disso, o engajamento crescente
demonstrou o sucesso da politica es-
portiva adotada, que equilibra tradicao,
inovacao, inclusao e exceléncia tecnica.

Encerramento

O calendario esportivo de 2024 foi
marcado por evolucdo, participacao
ativa e eventos de destaque regional e
nacional.

Com resultados expressivos e ampla
diversidade esportiva, o Praia Clu-

be reafirma seu papel como um dos
maiores centros poliesportivos do
Brasil, promovendo qualidade de vida,
incentivo ao esporte e fortalecimento
da comunidade associativa.
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VOLEI DE QUADRA
FEMININO

O Praia continuou a figurar entre as
principais potencias do voleibol feminino
nacional, protagonizando mais uma
temporada de destaque em 2024. Sob

o comando da comissao técnica, a
equipe disputou novamente as principais
competicoes nacionais e internacionais.
Pela edicao do Campeonato
Sul-Americano de Clubes Feminino,
realizada em Bauru, o time alcancou a
final, sendo vice-campeado continental ao
perder por 3 a 2 para o Minas T.C..

No Campeonato Mundial de Clubes
Feminino, em Hangzhou (China), o Praia
Clube avancou a semifinal, mas acabou
sendo eliminado pelo Tianjin Bohai Bank
por 3 sets a 1 e disputou o 3.2 lugar da
competicao.

No cenario nacional, a equipe participou
da Superliga A Feminina e permaneceu
entre as primeiras colocadas no ranking
brasileiro. Mesmo diante de desafios ao
longo da temporada, demonstrou forca
e consistencia para manter a tradicao
praiana no voleibol.

VOLEI DE QUADRA
MASCULINO

No masculino, o projeto do Praia Clube
continuou seu crescimento em 2024.

A equipe, que treina nas instalacdes

do clube em Uberlandia e representa

o Triangulo Mineiro na elite nacional,
consolidou ainda mais sua presenca no
cenario. No Campeonato Mineiro de Volei
Masculino da temporada, o time alcancou
0 3.2 lugar, evidenciando sua ascensao
tecnica e estratégica.

A parceria e a estrutura do clube
permitiram que o elenco masculino se
tornasse uma forca emergente — com

ambicao de disputar com ainda mais
competitividade as proximas edicoes da
Superliga.

VOLEI DE PRAIA

0 ano de 2024 foi memoravel também
para o segmento de volei de praia

do Praia Clube. A dupla formada

por Eduarda “Duda” Lisboa e Ana
Patricia Ramos, referéncia mundial da
modalidade e vinculadas ao clube, viveu
uma temporada de conquistas historicas.
Elas se consagraram campeas olimpicas
nos Jogos Olimpicos de Verao de 2024
em Paris, trazendo para o clube e para o
Brasil o tao almejado ouro olimpico no
volei de praia feminino.

Esse éexito reforcou ainda mais a
condicao do Praia Clube como referéncia
global na modalidade, especialmente
depois de ja ter sido reconhecido pela
Federacao Internacional de Voleibol
(FIVB) como primeiro Centro de
Exceléncia de Volei de Praia do mundo
(titulo recebido em 2023). No ambito
nacional, outras duplas do clube também
mantiveram bom desempenho no
Circuito Brasileiro e etapas internacionais,
contribuindo para a presenca marcante
do clube nas areias.




NATACAO PARALIMPICA

A Natacdo Paralimpica do Praia Clube viveu um dos anos
mais expressivos de sua historia. Sob o comando do técnico
Alexandre Vieira, o programa consolidou-se como referéncia
nacional e internacional em formacao, inclusao e alto
rendimento.

Nos Jogos Paralimpicos de Paris 2024, o clube esteve
representado por uma delegacao de 23 atletas, conquistando
um total de 15 medalhas — 4 ouros, 4 pratas e 7 bronzes.
Apenas na natacao, foram registradas 3 medalhas de ouro, 3
de prata e 4 de bronze, resultado que posicionaria o Praia entre
as principais nacoes do quadro paralimpico, caso competisse
como pais independente.

Entre os destaques individuais:

Gabriel Araujo (Gabrielzinho) - trés medalhas de ouro nas
provas de 100m costas, 50m costas e 200m livre (classe S2).

Gabriel Bandeira - 1 prata e 2 bronzes, com presenca em provas
individuais e revezamentos.

Wendell Belarmino e Douglas Matera — destaque em provas de
velocidade e revezamentos com padios internacionais.

Mayara Petzold - bronze nos 50m borboleta, ampliando o
protagonismo feminino nas piscinas.

Alem da performance em Paris, atletas do Praia alcancaram
excelentes resultados no Circuito Paralimpico Brasileiro, no
Campeonato Brasileiro de Natacao Paralimpica e no Brasileiro
Sub-20, reforcando a formacao de novas geracées de talentos.

O ano também marcou o avanco administrativo e estrutural
do projeto, com aprovacao de novas etapas de fomento
esportivo e continuidade dos programas de treinamento e
desenvolvimento.

NATACAO CONVENCIONAL

A Natacao Convencional do Praia Clube tambeém registrou avancos
significativos ao longo de 2024, mantendo o clube entre as principais
poténcias da modalidade no pais. Em diferentes categorias — base,
alto rendimento e master — atletas praianos marcaram presenca
constante em finais, revezamentos decisivos e podios nacionais e
estaduais.

Um dos destaques da temporada foi a realizacao, em Uberlandia,

do Campeonato Brasileiro Juvenil - Trofeu Carlos Campos Sobrinho
2024, evento sediado nas piscinas do Praia Clube e que reuniu
atletas de todo o Brasil. Na classificacao geral, o clube encerrou a
competicao em 92 lugar, com excelente desempenho em provas
individuais e de revezamento tanto no feminino quanto no masculino.

No circuito estadual, o Praia Clube conquistou o titulo de Campeado do
Campeonato Mineiro de Natacao Master de Inverno 2024, resultado
que reforca a forca da modalidade entre atletas adultos e veteranos.

A participacao constante em competicoes oficiais da Confederacao
Brasileira de Desportos Aquaticos (CBDA) e da Federacdo Aquatica
Mineira (FAM) ao longo do ano demonstra a solidez do programa e a
consisténcia do trabalho nas categorias formativas.
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FUTSAL

A temporada de 2024 marcou um avanco significativo
do futsal do Praia Clube no cenario nacional,
consolidando a equipe como uma das mais competitivas
do pais. Com elenco equilibrado, crescimento técnico e
uma estrutura cada vez mais solida, o time apresentou
desempenhos consistentes ao longo do ano.

Na Liga Nacional de Futsal (LNF), o Praia finalizou a
fase classificatoria com uma campanha de destaque

e avancou as fases decisivas da competicao. Apos
grande desempenho nos playoffs, a equipe chegou pela
primeira vez a final da LNF, encerrando a temporada
como vice-campea nacional, um marco historico para o
projeto.

A equipe também teve destaque em competicoes
paralelas, alcancando vice-campeonatos na Supercopa e
na Super Copa Gramado, comprovando sua regularidade
em diferentes formatos de torneio ao longo do ano.
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No cenario estadual, o Praia Clube manteve sua hegemonia
ao conquistar novamente o Campeonato Mineiro de Futsal,
desta vez de forma invicta, ampliando o numero de titulos e
reforcando sua forca regional.

Individualmente, o elenco também se destacou, com o
atleta Fabinho encerrando a temporada como artilheiro da
equipe, seguido por desempenhos expressivos de jogadores
como Rudi, Claudinho e Luiz Fernando. Ao todo, o time
superou a marca de 70 gols na temporada, demonstrando
forte capacidade ofensiva e equilibrio competitivo.

Sintese

2024 foi um ano de consolidacdo e ascensao para o futsal
do Praia Clube — com presenca inédita em final nacional,
titulos regionais, crescimento técnico, fortalecimento
institucional e uma temporada marcada por evolucao e
protagonismo no cenario brasileiro.
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TENNIS

0 ano de 2024 marcou um novo capitulo de crescimento
para o Beach Tennis do Praia Clube, consolidando a
modalidade como uma das mais praticadas e engajadas
entre os associados. A temporada foi dinamica, com aumento
expressivo no numero de participantes, expansao do calendario
competitivo e resultados relevantes em ambito estadual,
nacional e internacional.

O clube sediou e participou de grandes eventos da modalidade
ao longo do ano, incluindo etapas oficiais do circuito nacional
e torneios internos, que mais uma vez registraram recorde de
inscritos. Entre os destaques, estao competicoes que reuniram
centenas de atletas de diferentes regides do pais e reforcaram
o Praia Clube como referéncia em organizacdo, estrutura e
experiéncia esportiva.

No cenario competitivo, o Praia Clube alcancou resultados
expressivos em diversas categorias, incluindo titulos
importantes no circuito nacional e conquistas em torneios
internacionais. Atletas profissionais e amadores do clube se
destacaram ao longo da temporada, elevando a visibilidade da
modalidade e fortalecendo a identidade esportiva do clube no
beach tennis.

Aléem do desempenho técnico, o calendario interno seguiu
sendo um dos pontos fortes da modalidade. Torneios festivos,
etapas internas e rankings associativos movimentaram a
comunidade ao longo do ano, promovendo integracao social,
iniciacao esportiva e desenvolvimento de talentos.

Sintese

A temporada 2024 reforcou o Praia Clube como um dos
principais polos de beach tennis do pais, combinando exceléncia
esportiva, eventos de grande porte e uma comunidade ativa

e crescente — resultado de um trabalho continuo que integra
lazer, formacao e alto rendimento.
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BASQUETE

Em 2024, o Praia Clube/Gabarito fortaleceu sua
presenca no cenario nacional do basquete, com avancos
importantes tanto no 5x5 quanto no basquete 3x3,
consolidando o projeto como uma das referéncias em
ascensao no Brasil.

Na modalidade tradicional, a equipe adulta disputou

mais uma edicao do Campeonato Brasileiro de Basquete,
mantendo desempenho competitivo e avancando

as fases eliminatorias da competicao. Ja na Liga

de Desenvolvimento de Basquete (Sub-22), o Praia
encerrou a temporada entre os melhores projetos
formadores do pais, reafirmando seu papel estratégico no
desenvolvimento de jovens talentos.

O grande destaque do ano veio no Basquete 3x3. A equipe
conquistou titulos importantes em etapas nacionais

e fechou a temporada com o titulo do Campeonato
Brasileiro de Basquete 3x3, resultado que projetou o
clube ao topo da modalidade e confirmou o sucesso do
plano de expansao iniciado nos ultimos anos. Alem disso,
o Praia marcou presenca em competicoes internacionais
qualificatorias, reforcando sua insercao no circuito global
da categoria.

Nas categorias de base, as equipes Sub-15, Sub-17 e Sub-
22 participaram de competicGes regionais e nacionais,
acumulando evolucao técnica, vivéncia competitiva e
resultados consistentes — pilares fundamentais para o
crescimento do projeto.
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HANDEBOL

Em 2024, o handebol do Praia Clube seguiu em
evolucao e consolidou mais um importante passo no
projeto iniciado sob a coordenacao do tecnico Morten
Soubak, referéncia internacional da modalidade e
campeao mundial com a Selecao Brasileira. O ano marcou
a estruturacao definitiva do programa, com foco na
integracao entre categorias de base e alto rendimento,
qualificacao técnica e ampliacao do calendario de
competicoes.

A equipe adulta masculina Praia Clube/Colégio Nacional/
Loteamento Monte Hebron teve uma temporada

de destaque, conquistando novamente o titulo do
Campeonato Mineiro de Handebol, reafirmando sua
forca regional. Alem da conquista coletiva, atletas do
elenco foram reconhecidos individualmente, com nomes
selecionados para a Selecao do Campeonato Estadual,
refletindo a qualidade tecnica e o crescimento do grupo.

Paralelamente, o projeto avancou na formacao continua
de talentos nas categorias de base, com equipes Sub-14,
Sub-16 e Sub-18 participando de competicoes regionais

e interestaduais. Essa atuacao estrategica ampliou a
vivéncia competitiva, acelerou o desenvolvimento tecnico
e fortaleceu o pipeline de atletas que darao sustentacao
ao alto rendimento nos proximos ciclos.

TIRO
ESPORTIVO

Em 2024, o Tiro Esportivo do Praia Clube teve um
desempenho historico, consolidando-se como uma
das principais forcas nacionais. A equipe conquistou
titulos tanto no Campeonato Brasileiro Interclubes de
Prato Olimpico quanto no de Carabina e Pistola, com
resultados expressivos no masculino e no feminino.

A temporada tambéem marcou a presenca do

clube nos Jogos Olimpicos de Paris 2024, com dois
representantes: Philipe Chateaubrian, que competiu
na Pistola de Ar 10 m, e Geovana Meyer, primeira
mulher brasileira a disputar provas olimpicas de
Carabina, atuando nas modalidades Carabina de Ar
10 m e Carabina 3 Posicoes. Apds Paris, Geovana
encerrou a temporada como campea brasileira da
modalidade e referéncia técnica da equipe.

Esses resultados demonstram a consolidacao do tiro
esportivo no Praia Clube como modalidade de alto
rendimento, com estrutura, planejamento e presenca
internacional.

WAKEBOARD

Em 2024, o Wakeboard do Praia Clube seguiu sua
trajetoria de crescimento e consolidacao como uma

das modalidades nauticas mais inovadoras do pais. A
temporada foi marcada por evolucao técnica, visibilidade
nacional e presenca cada vez maior do clube em eventos
oficiais e circuitos profissionais.

O atleta Pedro Henrique Cunha, principal representante
do Praia Clube na modalidade, manteve o alto nivel
competitivo e conquistou novamente o titulo de Campeao
Brasileiro Profissional, confirmando sua hegemonia e
destacando-se pelas execucoes tecnicas, amplitude nas
manobras aéreas e fluidez nas transicoes.

Além do cenario nacional, Pedro Henrique ampliou sua
atuacao no circuito internacional, participando de etapas
sul-americanas e clinicas especializadas, representando o
Praia Clube em eventos de grande repercussao no Brasil,
Chile, Argentina e Uruguai. Sua performance consolidou o
clube como referéncia na modalidade e fortaleceu ainda
mais a presenca do wakeboard praiano na cena esportiva
internacional.

A modalidade também registrou aumento no numero
de praticantes associados ao clube, com mais adesoes
as clinicas técnicas, aulas individuais e eventos
demonstrativos — refor¢cando o compromisso do Praia
Clube com inovacao esportiva, formacao de talentos e
novas experiéncias de lazer.
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ATLETISMO

Em 2024, o atletismo do Praia Clube viveu um ano historico, marcado
por evolucao técnica, resultados expressivos e — pela primeira vez

— presenca consolidada nos Jogos Olimpicos. A modalidade ampliou
sua atuacao nas categorias de base, fortaleceu o alto rendimento e
consolidou-se como parte estratégica do portfolio esportivo do clube.

Destaques da Temporada

0 grande marco do ano foi a participacao de atletas do Praia Clube
nos Jogos Olimpicos de Paris 2024, reforcando o posicionamento da
modalidade no cenario internacional. Representaram o clube:

Luiz Mauricio da Silva - Lancamento de Dardo

Quebrou o recorde sul-americano, garantiu vaga na final olimpica e
encerrou sua participacao em 11.2 lugar, com a marca de 80,67 m,
igualando a melhor marca brasileira da historia na prova.

Viviane Lyra — Marcha Atletica 20 km

Representou o pais na prova de endurance técnico, completando o
percurso com desempenho estavel e entre as melhores marchadoras do
continente.

Juliana Campos - Salto com Vara

Atleta referéncia da modalidade, disputou o salto com vara no Estadio
Olimpico Saint-Denis, consolidando sua presenca entre as principais
saltadoras brasileiras do ciclo.

Ana Caroline - Arremesso de Peso

Competiu no arremesso de peso, reforcando a participacao feminina do
clube no grupo de provas de forca técnica do atletismo olimpico.
Resultados Nacionais e Desenvolvimento

No cenario doméstico, atletas do Praia também se destacaram:

Lucas Menezes conquistou novamente o titulo mineiro nos 400 m rasos,
além de integrar o revezamento 4x400 m finalista estadual.

Maria Eduarda Lima brilhou com ouro nos 100 m rasos e medalha no
salto em distancia, reforcando sua versatilidade e projecao como atleta
do futuro.

Atletismo Master
A equipe master manteve excelente participacao ao longo do ano,

obtendo padios em diferentes categorias e reforcando a modalidade
como um espaco para longevidade esportiva e performance.
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HALTEROFILISMO
PARALIMPICO

A temporada de 2024 marcou um capitulo historico para o
halterofilismo paralimpico do Praia Clube. Apds um ciclo de intensa
preparacao, a atleta Tayana Medeiros consolidou-se entre as
principais referéncias da modalidade no cenario internacional e
viveu o melhor ano de sua carreira.

0 grande destaque foi sua participacao nos Jogos Paralimpicos

de Paris 2024, onde Tayana brilhou na categoria ate 86kg,
conquistando a medalha de ouro e estabelecendo um novo
recorde das Americas, elevando ainda mais sua marca pessoal e
posicionando o Praia Clube no mais alto patamar do halterofilismo
mundial. Sua performance colocou o clube no mapa internacional
da modalidade e reforcou o impacto do projeto de alto rendimento
desenvolvido nos ultimos anos.

Alem do feito olimpico, Tayana também conquistou medalhas em
etapas da Copa do Mundo de Halterofilismo Paralimpico ao longo
da temporada, mantendo presenca constante no podio e garantindo
pontos estrategicos no ranking internacional, consolidando o Brasil
— e o0 Praia Clube — entre as potéencias do esporte.
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Em 2024, o Judo do Praia Clube continuou
sua evolucao com foco na base, formacao
tecnica e fortalecimento do calendario
competitivo. O clube sediou novamente o
Campeonato Mineiro Sub-13 e Sub-15, alem do
Festival Educativo de Judo, que ultrapassou a
marca de 500 participantes, reunindo atletas
iniciantes, competidores federados e escolas
parceiras.

Ao longo da temporada, foram realizados
treinamentos conjuntos, exames de
graduacao, seminarios especializados

e clinicas tecnicas, fortalecendo o
desenvolvimento dos atletas e aprimorando o
trabalho dos instrutores.

A modalidade tambeém recebeu figuras

de destaque para atividades especiais,
workshops e vivencias praticas, reforcando o
compromisso do Praia Clube com a formacao
esportiva, cultural e humana — mantendo

o dojo como um espaco de tradicao,
aprendizado e evolucao continua.
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KARATE

Em 2024, o karaté do Praia Clube/Takey manteve seu
protagonismo nacional e internacional. A atleta Anna Prezzoti
conquistou ouro no Sul-Americano (Sub-21 e Sénior) e bronze
no Pan-Americano, reforcando sua presenca entre as melhores
do continente. Ja Barbara Hellen brilhou com o titulo Pan-
Americano, bronze no Sul-Americano e o campeonato brasileiro
na categoria até 68kg.

O clube também sediou etapas oficiais do Campeonato
Brasileiro de Karaté, reunindo atletas de diversas regioes
e fortalecendo ainda mais a modalidade dentro do cenario
competitivo nacional.

TENIS

Em 2024, o Tenis de Campo do Praia Clube consolidou mais
um ano de grande movimentacdo esportiva, social e técnica. A
modalidade manteve sua tradicao como uma das mais ativas do
clube, reunindo competidores, familias, iniciantes e atletas de alto
rendimento em um calendario robusto e diversificado.

Ao longo da temporada, o Praia Clube sediou novamente etapas
do Circuito Mineiro de Teénis, alem de edices do Praia Clube
Open, Grand Slam Interno e os tradicionais Finals, que reuniram
centenas de atletas em disputas marcadas por alto nivel técnico
e espirito esportivo. Esses eventos reforcaram a posicao do
clube como referéncia no Estado e ponto de encontro do ténis
competitivo e formativo.

A modalidade também avancou no desenvolvimento técnico e
educacional, oferecendo clinicas especializadas, intercambios

e treinamentos direcionados, ampliando o aprendizado e
fortalecendo a formacao de jovens talentos. Dessa forma, o
setor seguiu equilibrando trés pilares: alto rendimento, iniciacao
esportiva e convivéncia social, mantendo o ténis como espaco
democratico e integrador dentro do clube.

Com estrutura reconhecida nacionalmente, o Praia Clube mais
uma vez atraiu atletas de diversas regides do pais, reforcando sua
presenca no cenario competitivo e ampliando a projecao do ténis
praiano para novos publicos e circuitos.

TENIS
DE MESA

O Ténis de Mesa do Praia Clube viveu um ano histdrico em
2024, com crescimento no humero de praticantes, ampliacao
do calendario esportivo e presenca inedita no cenario olimpico.
A atleta Bruna Alexandre foi o grande destaque da temporada
ao tornar-se a primeira brasileira a disputar, no mesmo ano, os
Jogos Olimpicos e Paralimpicos, conquistando duas medalhas
de bronze em Paris 2024.

Ao longo do ano, o clube sediou grandes eventos, incluindo o
TMB Platinum - Ciclo lll, uma das maiores competicoes das
Ameéricas, e obteve podios em torneios estaduais e nacionais.
A modalidade também fortaleceu sua base formativa com
festivais, aulas e torneios internos, ampliando o acesso e o
engajamento de atletas de todas as idades.
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MUSCULACAO
& FITNESS

Um dos Setores mais ativos do Clube o Fitness
do Praia Clube manteve um desempenho
expressivo, consolidando-se como uma das
areas mais ativas e procuradas do Clube.
Estrutura e Equipe

O setor contou com 49 colaboradores, sendo:

1 gerente, 1 coordenador, 1 supervisora e 1
assistente administrativa;

31instrutores;

4 estagiarios;

10 profissionais de apoio esportivo.
Modernizacao e Equipamentos

Durante o ano, foram realizadas importantes

aquisicoes de equipamentos de musculacao e
estudio personalizado, destacando-se:
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Janeiro: puxada alta, cadeiras extensora
e mesas flexora;

Maio: torres com barras de 14kg a
46kg, torre de halteres, suporte para
kettlebells e aparelhos de elevacao
pelvica;

Estudio personalizado: torres com
barras de 10kg a 55kg e torre de
halteres.

Esses investimentos refletem o
compromisso do clube em manter

0s espacos atualizados e oferecer
equipamentos modernos, garantindo
qualidade e seguranca aos associados.

Desempenho e Frequéncia
Os numeros de utilizacao das areas
fitness permaneceram elevados durante

todo o ano.

Media diaria de alunos na musculacao:

entre 1.016 e 1.336 frequentadores;

Média mensal: variou de 29 mil a mais
de 40 mil acessos, com setembro
registrando o maior fluxo do ano
(40.108 alunos).

A forte adesao demonstra o sucesso das
iniciativas de treinamento, a eficiéncia
da equipe técnica e o engajamento
continuo dos associados nas praticas
esportivas.

Destaques

Ampliacao da estrutura e modernizacao
dos aparelhos;

Constante acompanhamento técnico
e atendimento personalizado aos
associados;

Elevada taxa de ocupacao dos espacos
fitness, evidenciando o crescimento
sustentavel do setor.
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ESCOLA DE ESPORTES

0 ano de 2024 foi marcado por
crescimento, fortalecimento institucional
e ampliacao das experiéncias esportivas
dentro da Escola de Esportes do Praia
Clube. O periodo representou um avanco
significativo no numero de alunos e na
qualidade das atividades oferecidas,
reafirmando o compromisso do clube
com a formacao esportiva, humana e
social.

Iniciamos 0 ano com aproximadamente
3.000 alunos matriculados e encerramos
0 ciclo com mais de 3.500 participantes,
um aumento expressivo que confirma

a relevancia do projeto e a confianca
das familias no trabalho desenvolvido.
Esse crescimento tambem evidencia

a consolidacao da Escola de Esportes
como um dos principais programas

de iniciacao, vivencia e permaneéncia
esportiva da instituicao.

Ao longo de 2024, realizamos uma
programacao diversa, abrangendo
atividades competitivas, educativas e
recreativas, proporcionando vivencias
enriquecedoras e fortalecendo o vinculo
entre alunos, familias e o clube. Entre os
principais destaques do calendario, estao:

Trofeu de Natacao Nao Federados -
Gabriel Bandeira: mais de 170 atletas
participaram do evento que contou com
a presenca do atleta paralimpico do
clube, reforcando a representatividade, a
inclusao e a valorizacao do esporte leve
e formativo.

Mostra de Danca: reuniu cerca de 150
alunas e contou com participacao

da Companhia de Danca do clube,
proporcionando um espetaculo artistico-
cultural de grande destaque.

Festival de Pipas: aberto a socios e
alunos, reuniu familias em um momento
marcante de lazer e convivencia
intergeracional.

Aulao da Familia: duas edicOes especiais
aproximaram responsaveis e alunos

do ambiente esportivo, fortalecendo
vinculos afetivos e o engajamento das
familias.

Exame de Faixas no Judod: dezenas
de alunos foram graduados em uma
cerimonia repleta de significado
pedagogico e emocional.

Copa Café Cajuba de Futsal: ampliada
para todas as categorias (5 a 16 anos),
promoveu espirito esportivo, integracao
entre atletas e estimulo a pratica
competitiva saudavel.

Introducao do Atletismo no CEU: a
modalidade passou a integrar o inicio
de todas as aulas das turmas do
CEU, reforcando habilidades motoras
fundamentais, como velocidade,
coordenacao, resisténcia e agilidade.

O balanco final da temporada é
extremmamente positivo. Os numeros
alcancados e a receptividade das
acoes realizadas refletern 0 empenho

da equipe tecnica, o envolvimento das
familias, o entusiasmo dos alunos e o
investimento do clube em estruturas,
metodologias e boas praticas esportivas.

Encerramos 2024 com o sentimento

de dever cumprido e a certeza de

que seguimos na direcao correta —
construindo experiéncias esportivas
transformadoras, incentivando habitos
saudaveis e formando atletas e cidaddos
por meio do esporte.




DEPARTAMENTO
FINANCEIRO E
TESOURARIA

De acordo com o Estatuto do Praia Clube, sao de
responsabilidade do Departamento Financeiro a
elaboracao e apresentacao do Orcamento Anual a
Diretoria pelo 19 e 22 Tesoureiros na primeira
Reuniao do més de outubro de cada ano.

0 Orcamento Anual busca equacionar as previsoes
de receitas e despesas totais do Clube para o proximo
exercicio, aléem de contemplar os investimentos
necessarios para a manutencao e expansdo das
atividades do Praia.

Uma vez aprovado o Orcamento Anual, o
Departamento Financeiro executa o acompanhamento
do fluxo de caixa, com as respectivas previsoes de
recebimentos, gastos e investimentos. Havendo
descolamento entre realizado e orcado, e emitido
alerta a Diretoria, visando a rapida correcao de rota
junto as areas do Clube que eventualmente nao
tenham cumprido suas metas.
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ADMINISTRACAO
DOS EXCEDENTES
FINANCEIROS

E pratica da administracao do Clube buscar a melhor
rentabilidade possivel de suas disponibilidades, com a
menor exposicao ao risco. Por isso, as aplicacoes dos
excedentes financeiros sao alocadas em bancos de
primeira linha, com solidez comprovada.

Normalmente essas aplicacoes estao concentradas em
CDBs (Certificados de Depdsito Bancario), lastreados em
CDI que possuam liquidez imediata, independentemente
do prazo de vencimento da operacao.

PATRIMONIO E
SUPRIMENTOS

Nosso objetivo e planejar, coordenar, gerenciar e
controlar os bens adquiridos pelo Clube por meio de
uma politica que garanta niveis adequados de reposicao
patrimonial e que todas as informacoes sobre o0s bens
sejam repassadas em tempo habil para todas as areas
envolvidas.

Antes da aquisicao de qualquer bem, e feita uma analise
de disponibilidade do mesmo em estoque, evitando
compras desnecessarias. Todos os bens adquiridos sao
codificados, cadastrados e etiquetados com placas de
tombamento.

Apos o cadastramento das entradas de novos bens e

as baixas ocorridas por obsolescencia, desuso ou outro
motivo que venha a provocar a perda do bem, e emitido
um relatorio destinado a Contabilidade para a atualizacao
dos registros.

Semestralmente, e feita a verificacao in loco das
condicoes de uso, conservacao e se 0 bem esta na
localizacao correta.

Toda obra ou reforma e imediatamente informada ao
setor de Patrimaonio, para que, apos a conclusao as
informacoes necessarias (vida util, depreciacao, etc.)
sejam atualizadas via sistema.

RELATORIO PRAIA CLUBE | 51



DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS
PRAIA CLUBE

Conteddo

Relatério do auditor independente sobre as demonstracées contibeis
Balancos patrimoniais
Demonstragdes do resultado

Demonstracoes do resultado abrangente

Demonstracdes das mutagdes do patrimdnio liquido
Demonstracoes dos fluxos de caixa

Notas explicativas as demonstracdes contabeis
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS
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Opinibo com ressalva

Eaminamos & demonstragies contdbeis do Praja Clube (“AssociacSo™), que compreendem o
balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas dermanstracies do resultado, do
resultado abrangente, das mutacdes do patriminio liquido & des fluxes de calka para o exercicio findo
nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, compreendendo as politicas contibeis
raterias ¢ outras infoemaces elucidativas,

Em nossa opinifio, exceto pelos efeflos dos astuntos descritos na seclo a sepuir intitulada “Base para
opinids com ressalva”, as demonstracies contabels acima referidas apresentam adequadamente, em
todos o aspectos relevantes, a posico patrimondal & financeira do Prala Clube em 31 de dezembro
de 2024, o desempenho de suas operaches & o seus Muxos de calxa o exercichy findo nessa data,
dtMmﬁWMﬁhﬁMmm,apﬂMM&nﬂmm-
Pronunclamento Técnico CPC PME (R1) - Contabilidade para pequenas e médias empresas e em
confarmidade com a TG 2002 (R1) - Entidsdes sem finalidade de lucros.

Base para opinlio com ressalva
Revisls da vida Otil do athvo imobilizade

Conforme mencionbdo na Hota Explicativa n® 14 &s demonstragies contibeds, a Associacho possud
registrads na Rubrica “imebilizado™ o montante de RS 92,744 mil, em 31 de dezembeo de 2024, sobre
o qual & direforia ndo avaliou a wida Otil econfmica estimada de cada componente, conforme
requerido pelas praticas contibels adotadas no Brasl. Dessa maneira, om que pese tenmos conseguido
validar & principais adicdes & baixas do periodo auditade, verificands a documentacio de wporte &
& cormeta contabilizache, torma-se invidvel aplicar procedimentes alternatives para formar & emitir
opinido, coma de fato ndo estamos emitindo, sobre os saldos do ativo imebilizade, das despesas de
depreciacks & da deprociacio acumiulada pars & exércica findo em 31 de dezembea de 3024,

Provisso para contingéncias da tributacis da COFINS relativas as atividades ndo prdpriad.

Conforme mencionado na Nota Explicativa n® 18 hs demonstracbes contibets, & Associacho possul

ada, e 31 de dezembre de 2024, na rubrica “Provisso para Contingéncias™, o montante de
R% 24.706 mil, Deste vador, RS 19,582 mil referem-se & tributache da COFINS de suas receitas relativas
b athvidades no propriss. Mo entanto, a provislo registrada pefa diretoria fol felta até 2019,
considerands o regime de tributacs da COFING de forma cumulativa, aplicando aliquota de 3 sobee
Suas receitas consideradas nbo proprias, @ ndo considerou o8 dispositives da Led n® 10,833 de 2004,
que Irstitiiu o regime ndo cemulative, determinando como regra geval a aliquota de 7,6% sobre a
recefta dat empresas pela de apuracio da ndo cumudatividade. Até o encerramento de
noisa auditoria, nio estava disponfvel embasamento legal que amparasse a aplicacio do regime
cumulative de cilculo da COFINS, com a aplicacho da aliquota de 3% sobre as receitas no proprias,
para firs do célculs da provisio para contingéncias. Em decorréncia deste assunto, néo nos fof possivel
mmmaMmmmm.Mmmummmmmmﬁm
em 31 de dezembro de 2024, assim como o3 elementos componentes das demanstracdes do resultade,
mmmmrﬁe,dunm;ﬁuﬂnmﬁTﬁﬁMdnedmnmdeﬂmmnum
findo naquela data e de ancs anteriores. Corsequentermente, nio fol possivel determinar se havia
necessidade die ajustar esses valores,
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horssa aisditoria fol condurida de acordo com &4 nofras brasilleiras ¢ intemacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tals normas, estio descritas na secho a seguin
intitulada “Responsabilidades do suditor pela awditorfa das demonstracBes contabeks™, Somos
independentes em relacio 3 Associatio, de acordo com of principios éticos relevantes previstos no
Cédign de Erica Profissional do Contador & nas normas profissionals emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade:, & cumprimas com as demats responsabilidades dticas de acordo com o55as normas.
dcredithmed que a evidéncla de auditoria obtids & wificlente ¢ apropriada para fundamentar nossa
opinido com ressaba.

Respansabilidades da diretoria e da gowernanca pelas demonstragfes contdbels

A diretoria & responsivel pela elaboracko e adequada apresentacio das demomstracies contibels de
BCOMGY Com &5 praticas contibeds adotadas no Brasil, apliciveds s peguenas & médias empresas -
Pronunciaments Técnico OPC PME (R1) - “Contabilidade para pequenas & midias empresas” & pelos
controles intermnds que ela determingu como necescirias para penmitic a elaboracio de demonstragfes
contabeis livres de distorgho relevante, independentemente se causada por fraude ou ermo.

Ha elaboracho das demonstragtes contdbels, a diretoria & responsdvel pela avaliacho da capacidade
de 3 Agsociacio continuar operands, dwulgands, quande apliciwel, os assuntos relacionades com &
wua continuidade operacional & o uso dessa base contabil na elaboracho das demonatractes contibeis,
a nbo ser gue & diretoria pretenda Houidar a Associacho cu cessar suas operactes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar & encerramento das operagdes.

Ce responsiveds pela governanca da Associacho the aqueles com resporsabilidade pela supervislo do
processa de elaboracho das demorstraches contabats.

Responsabilidades do suditer pels suditoris das demonstragfes contabels

Hassos objetives $ho obber seguranca raradvel de que ad demonstraches contabeis, tomadas em
conjuritd, estia livres de distocrcho relevante, independentorments se causada pov fraude ou efro, &
emitir relatdrio d auditeria contendo nossa opinido. Seguranca razodvel & um alto rivel de ssguranca,
mas nad uma garantia de que a auditoria realizads de acordo com as normas brasileiras e
intemacionais de auditoria sempre detectam as eventuals distorgbes relevantes existentes. As

podem ser decorrentes de frawde ou erre & iba considersdas relevantes quando,
individuslmente ou om conjunto, pessam influenciar, dentro de uma perspectiva razcdvel, as decisbes
Como parte da awditorta realizada de acordo com as normas brasileiras o internacionats de auditoria,
mﬂﬂ‘ﬂmjlﬂj-mtﬂplﬂhﬂaltm“ﬂm' proftesional a0 lompo da auditceia. Aldm

* ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcio relevante nas demonstracies contibeis,
Independentemente se causada por fraude ou erro, planejamas ¢ executamos procoedimentos de
Buditoria em resposta @ Gals riscos, bem como cbtemos evidénca de auditorla apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinilie, O risco de ndo detecclo de distorcio relevante
resultants de fraude & makor do que o proveniente de erre, J4 que a fraude pode envolver o ato
de burlar o5 controles internos, conluio, falsificacho, omisslo ou representaches Talias
intencionais;

* Obtemnos entendimento ded controles intermnos relevantes para & auditoris para planejarmos
procediméntas de auditoria apropriados b circumstincias, mas nio com o chjetive de
EXprEsSANTeS opinilo woboe a eficida dos controles intemes da Associacin;

* Avaliamos a adequacio das politicas contdbeis utitizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbels @ respectivas divitgactes feitas pefa diretaria;
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Concluimos sobre a adequacio do uso, pela diretoria, da base contdbil de continuidade operacional
£, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe inceneza relevante em relacio a eventos
ou condithies gue possam levantar ddvida significativa em relacio a capacidade de continuidade
operacional da Associacio, %o conCluirmos que existe mcerteza relevante, devemcs chamar
atenclo om nosso relatério de auditoria para as respectivas divelgacies nas demonstracbes
contabess ou incluir modificagdo em nossa opivile, se as divilgacses forem inadequadas, Mossas
condlusies estho fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas abé a data de nasso relatério,
Todavia, eventos ou condiches futuras podem levar 8 Assoclachs & nlo Maks & mManted em
continaidade operacional;

Avaliamos a apresentacis gersl, a estrutura o o conteddo das demonstractes contdbets, inclusive
&s divulgactes ¢ 5o a0 demonstrapdes contdbel representam & comespondentes transaches & o5
eventos de maneira compatived com o chjetho de apresentacio adeguada,

IBDO — I
Hotas explicativas ds demonstracbes :nntaheh ........ E" TE}.,?[ R
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 e
(va S g de Reais) P
1. Contexto eperacional ; g

O Praia Clube ¢ uma Pessoa Juridica de direito privado, constituindo-se em uma

“Associacao”, pela unido de pessoas que se organizam para fins ndo
econdmicos, empreendendo atividades esportivas, socials, culturais e
recreativas, fundada em 10 de julho de 1935, sediada na cidade de Uberlandia,
Estado de Minas Gerais, cuja administracdo & regida por estatuto.

Localizado as margens do rio Uberabinha, em uma drea aproximada de 303 mil
m?, a Asseciagdo possud uma moderna infraestrutura para athvidades esportivas,
sociais, culturais e lazer, como: salbes de festas, restaurantes, lanchonetes,

quadras esportivas, pista de atletismo, academias, bosque, saunas ferninina e
masculina, parques aqudtices, piscinas aquecidas, arena multiuso, além da Area
de Preservacio Permanente (APP). Hoje, o esporte praiano é conhecido e
valorizado tanto nacional quanto internacionalmente.

Comunicamo-nos com o responsdvels pela governanca a respedto, entre outros aspectos, do alcance
planejada, da época da auditoria e das constatagtes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiincias significativas nos contreles intemes que identificamos durante nossos trabalhos.
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A diretoria & composta por 17 sdcios aclonistas ou proprietdrios e por um
Conselho Fiscal com mais 09 membros, socios acionistas ou proprietérios,
eleitos de trés em trés anos, em Assembleia Geral Ordindria, em ocasido ou
data previamente designada pelo Estatuto, mediante votacdo por escrutinio
secreto.

A Associacso conta com mais de 670 colaboradores, que sao distribuidos em 12
areas gerenciais e uma geréncia geral para atender aocs mais de 55 mil
associades e seus convidados e mais de 700 sécios atletas.

Em 2024 o Clube fez trés grandes reformulagbes em suas dependéncias para
melhorar a experiéncia dos associados: a primeira fol a reformulacio do
“Recanto do Samba™ que fol completamente reestruturado e modernizado para
oferecer mais conforto ¢ comodidade para a realizacio de eventos socials,
apresentaches artisticas e musicais; a segunda fiof a reestruturacio dos parques
infantis seco e molhado com a instalacdo de novos brinquedos e tobogds das
piscinas @ a terceira: foi a criagio da “Esplanada das Aguas® um espaco
modemno pensade para promover relaxamento e diversdo, com fontes, tinel de
agua & palco onde sdo realizadas apresentacbes culturais. Ma parte esportiva e
cultural o Clube teve um calendario repleto de eventos durante o ano de 2024,
inclusive sediando competicdes nacionals e internacionais. MNos esportes
coletivos as equipes prajanas tiveram um excelente desempenho com os vices
campeonatos na Liga de Futsal e na Superliga Feminina, destaque também para
a equipe masculina de vilei que chegou aos "playoffs™ da Superliga Masculina.
0 ano olimpico e paralimpico de 2024 em Paris fol excepcional para o Praia
Clube com as medalhas conquistadas pelos atletas do clube sendo o Apice a
medalha de ouro no vilei de praia com a dupla Duda e Ana Patricia e as 4 de
ouro na Paralimpiada: 3 na natagio com Gabriel Aral(jo, o Gabrielzinhe, e 1 no
haltercfilismo com Tayana Medeiras.

11

RELATORIO PRAIA CLUBE | 57



58 | RELATORIO PRAIA CLUBE

PRAIA CLUBE " riprp |
| — | L
Notas explicativas s demonstragdes contabeis | ittt
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 & I S
(Valores expressos em milhares de Reais) | s

PRAIA CLUBE

Notas explicativas &s demonstracles contabeis i:.
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 b
(Valores expressos em milhares de Reais)

2.

Assim como nos anos anteriores, em 2024 o Praia Clube deu prosseguimento as
suas atividades voltadas & formacio e desenvolvimento de atletas de alto
rendimento & captou recursos através das Lefs de Incentivo ao Esporte (LIE), no
ambito Federal disciplinade pelo Lei n® 11.438/2006 e regulado pelo Decreto
n® 6.180/2007, e na esfera estadual pela Lei n* 20.848/2013 e Decreto
n® 46.308/2013 com o objetivo de dar aportes financeiros para a formac3o,
manutencio e desenvolvimento de atletas e paratletas, oferecendo
trefnamentos, aprimorande o desenwvolvimento técnico e humano, visando a
preparacio para o alto rendimento ¢ dando a oportunidade de participacio em
competicoes de nivel nacional. Também captou recursos do Comité Brasileiro
de Clubes (CBC) para a viabilizag3o de equipe técnica e multidisciplinar, que
estd vinculada & formacdo de atletas olimpicos conforme o programa de
formacio de atletas do Clube.

Bases de preparacio e apresentacio das demonstracdes contabeis

Az demonstracdes contdbeis foram preparadas em conformidade com os
pronunciamentos tecnicos e as orientacdes e interpretacdes técnicas emitidas
pelo Comité de Pronunclamentos Contabeis - CPC, mais especificamente as
Hormas Brasileiras de Contabilidade - ITG 2002 (R1), especifica para Entidades
sem Finalidades de Lucros, combinadas com a MBC TG 1000 {CPC PME) -
Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, com excecdo do registro do
trabalho voluntario dos membros da diretoria em funcio das dificuldades de

apuracio.

Aprovacdo da emissio das demonstracies contibeis do exercicio findo em
31 de dezembro de 2024

A emissdo das demonstragbes contdbeis foi autorizada pela diretoria em 18 de
feversiro de 2025,

Moeda funcional ¢ moeda de apresentacdo

Estas demonsiracdes contdbeis estio apresentadas em Real, que € a moeda
funcional da Associacao. Todos os saldos foram arredondados para o milhar mais
proximo, exceto quando indicado de outra forma.

Uso de estimativas e julgamentos

Ma preparacio destas demonstragdes contabeis, a diretoria utilizou
julgamentos, estimativas e premissas na determinacho do valor das provisdes
para o5 quais ndo havia uma valoracdo exata pois dependiam e dependem de
decisbes/sentengas de terceiros, as quais podem afetar os valores reportados
dos ativos, dos passivios, das receitas e das despesas.

Como consequéncia, o valor efetivo apés as decisdes pode divergir dessas
estimativas. As estimativas e as premissas s3o revisadas de forma continua e
es5as revisbes sdo reconhecidas prospectivamente,

Julgamentos

Az informagdes scbre julgamentos realizados na aplicagdo das politicas
contabeis que tém efeitos sobre os valores reconhecidos nas demonstracies
contabeis estdo incluidas nas Notas Explicativas n® 13 e 18 - Depdsitos judiciafs
& Provisio para contingéncias,

Incertezas sobre premissas e estimativas

As incertezas sobre premissas ¢ estimativas que possuam risco de promover
ajustes em exercicios futiros estio incluidas nas seguintes notas explicativas:

" Hﬂh Explicativa n® 9 - mensuracio da provisio para créditos de liquidacio
duvidosa;
* Mota Explicativa n® 18 - reconhecimento e mensuracic de provisbes e

contingéncias: principais premissas sobre a probabilidade e a magnitude das
safdas de recursos.

Base de mensuracho

As demonstracdes contabeis foram preparadas com base no custo historico.

Resumo das politicas contabeis materiais

As politicas contdbeis materiais adotadas pela Associacio para a elaboragio
destas demonstraches contabels estdo descritas a seguir:

a, Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem os montantes em caixa, os depfsitos
bancarios e outras aplicagdes financeiras de curto prazo de liquidez
imediata, emitidos por bancos comerciais (CDB Certificado de depositos
bancarios atrelades ao CDI - Certificado de Depésito Interbancério) e com
rendimento didrio.

b. Instrumentos financeiros

A Associacho ndo tem como pratica a contratacdo de instrumentos
financeiros derivativos,

12
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c.

Contas a receber e outros créditos

As contas a receber sio avaliadas inicialmente pelo montante original da
venda de joias (valor a pagar pele associado no momento inicial para
agesao ao clube), contribuicBes de sicios e esportivas (escolas e fitness)
e, quando aplicaveis, sdo acrescidos de encargos, multa e juros. Se o prazo
de recebimento é equivalente a um ano ou menos, as contas a receber sio
classificadas no ative circulante, Caso contrario, estio apresentadas no
ative ndo circulante.

Estoques

30 avaliados pelo custo médio de aquisicle, apresentados pele menor
valor entre o custo e o valor liquido realizavel, e referem-se a materiais
de consumo e revenda, empregados nas atividades operacionafs da
Associacao,

Qutros ativos circulantes e ndo circulantes

580 demonstrados ao valor de realfzacio, incluindo, guando aplicaveis,
rendimentos e variacBes monetirias auferidas e provisio para perdas,

Imebilizada
ii) Recenhecimento e mensuracio

itens do imobilizado sho mensurados pelo custo histérico de aquisicio e
construcao, deduzido de depreciacko acumulada,

Quatsquer ganhos e perdas na alienaclo de um item do imobilizado sio
reconhecides no resultado.

(i} Custes subsequentes

Gastnq: subsequentes sdo capitalizades apenas quando é provavel que
beneficios econdmicos futuros associados com os gastos serdo auferidos
pela Associacho.

(iif) Depreciagio

A depreciacio € calculada para amortizar o custo de itens do ativo
E;nnbilmdﬂ. menos sews valores residuais estimados, utilizando o método

near baseado nas taxas aplicadas conforme legislacio fiscal vigente. A
depreciachs & reconhecida no resultada,

14
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i
Terrenos ndo sdo depreciados. A depreciacio dos outros atives € calculada

pela taxa anual de depreciacio prevista na legislagdo fiscal, como segue:

AnDS
Edificaqises & constructes L
Mauinaz, equipamentos @ aparelhos 10
Equipamentos e instalaches de procestamento dadas g
Instalagbes 10
Movets & utensilios 10
Viriculos 5

Atives intangiveis - Softwares

Licencas de softwares adquiridas sio capitalizadas com base nos custos
incorridos para adquirir os softwares e fazer com que eles estejam prontos
para ser utilizados. Esses custos sio amortizados durante a vida Gtil,
definida conforme legislacio fiscal vigente, estimada em cinco anos.

Os custos de desenvolvimento que sao diretamente atribuiveis ao projeto
e aos testes de produtas de software identificaveis e exclusivos,
controlados pela Associacdo, sdo reconhecidos como ativos intangiveis
quando atendem aos critérios definidos pelo CPC PME.

Os custos associados 3 manutencdo de softwares sao reconhecidos como
despesa, conforme incorridos.

Os gastos subsequentes sBo capitalizados somente quande eles aumentam
os beneficios econdmicos futures fncorporados no ative especifico aos
guais se relacionam.

Fornecedores

Referem-se &s obrigacles a pagar por bens ou servicos que foram
adquiridos de fornecedores, sendo classificadas como passivos circulantes
s o pagamento for devido no periodo de até 12 meses. Caso contririo, as
Contas a pagar 530 apresentadas como passivo ndo circulante.

Beneficios a empregados

Obrigactes de beneficios de curto prazo a empregados sio reconhecidas
como despesas de pessoal conforme o servico comrespondente seja
prestado. O passivo é reconhecido pelo montante que se espera que serd
pago se a Associacao tem uma obrigacdo legal ou construtiva presente de
pagar este montante em funcio de servico passado prestado pelo
empregado, e a obrigacio possa ser estimada de maneira confiavel.

Receitas operacionais

A receita compreende o valor juste recebido ou a receber dos sbcios
contribuintes e de servigos no curso normal das atividades da Associacdo.

15
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A receita & reconhecida quando seu valor pode ser menswrado com
seguranca, & provavel que beneficios econdmicos futuros fluiro para a
entidade, quando critérios especificos tiverem sido atendidos conforme
descricao a seguir:

Manutencio

As contribuicdes dos socios sdo devidas e registradas mensalmente para
manutencao das atividades sociais do Clube,

Recursos de patrocinio e publicidade

Referem-se aos recursos contratuais firmades com diversas empresas. Sao
denominados “recursos de patrocinio” os contratos que tém como objeto
o patrocinio para as equipes esportivas e para a drea de Cultura e Lazer
da Entidade, e “recursos de publicidade™ os contratos de locacio de

espaco publicitario,
Venda de produtos e servicos

As receitas de vendas de produtos e servicos somente sdo reconhecidas
quando os beneficios decorrentes da transacdo sio tramsferidos ao
consurmider.

Receitas financeiras e despesas financeiras
As receitas e as despesas financeiras compreendem:

* Receita de rendimento sobre aplicagbes financeiras;
= Juros e multas recebidos sobre mensalidade, locacdes & outros.

Tributos incidentes sobre as operaches

O Praia Clube ¢ uma entidade sem fins lucrativos, fsento de recolhimento
do imposto de renda e da contribuicio social sobre o lucro liquido de acordo
com Artigo 15 da Lei n® 9.532/97. Em relacdo aos demais tributos incidentes
scbre as operacbes proprias da atividade, destacamos os seguintes: {a)
Programa de Integracdo Soclal (PIS) contribuicio de 1% incidente sobre o
montante da folha de pagamentos; (b) contribuicio para o Institute
Macional do Seguro Social (IN55) - pagamento integral da contribuicio
patronal e de empregados e INSS de autdnomos e empresas; (c) Imposto de
Renda Retido na Fonte - IRRF sobre a Renda e Proventos de gualguer
natureza (IR pessoa fisica e juridica); (d) Contribuicio para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS), a entidade estd questionanda a incidéncia
da COFINS conforme Instrucio Normativa n® 247/02, por entender que essas
receitas sao isentas, e a3 deposita judicialmente conforme demonstrado nas
notas explicativas n® 13 e n® 18; (e) Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Hatureza (IS50N) - 2% a 5% incidentes sobre as receitas esportivas e sociais,
saunas e sinuca, publicidade; (f) Imposto s/Circulacio de Mercadorias com
as mercadorias - ICMS, incidentes sobre mercadorias vendidas nos bares, no
regime de recolhimento débito e crédito; (g) Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS, (h) Contribuicdo Funrural 1,5% sobre mercadorias
adquiridas de produtor rural.

PRAIA CLUBE for

Motas explicativas ds demonstracBes contébeis - N
Em 31 de dezembro de 2024 & 2023 Bt
(Valores expressos em milhares de Reals)

m. Apuracdo do resultado do exercicio

O resultado @ apurado pelo regime contabil de competéncia e inclui
rendimentos, encargos e variaches monetarias a indices e taxas oficiais
incidentes sobre os ativos e os passivos.

n. Projetos esportivos

Os valores registrados nas contas de “Programa de incentivo ao Esporte e
CBL™ se referem aos recursos provenientes de programas de incentivo ao
esporte, por meio de parcerias entre a Assocfacio e seus patrocinadores,
conforme previsto nas Leds n® 11.438/06 - Lei Federal de Incentive ao
Esporte e Lei n® 12.395/11-Lef Pelé e a Lei Estadual n® 20.827/2011.

As entradas e saidas de recursos destinadas & execucio dos programas de
incentives ao esporte sho registradas em contas individuais do ativo e do
passivo, e nio impactam o superdvit da Associacio.

Caixa e equivalentes de caixa

Os saldos da Rubrica “Caixa e bancos” s3o constituidos por Funde Fixo de Caixa
e valores disponiveis em contas correntes bancarias no Pais.

As aplicagbes financeiras estdo representadas por Certificados de Depdsitos
Bancérios e titulos emitidos e compromissados pelas instituicdes financeiras de
primeira linha, cujo rendimento estd atrelado A variacio do Certificado de
Depdsite Interbancario (CDI), e possuern liguidez imediata:

2024 2023
Caba # bancos conta movimento - &b LB
Aplicagtes financeiras sem restricho (a) 16,809 24,328
17.475 P

{2) As aplicacies financeiras sho de liguider e rentabilidade didrias, representadas por renda
fixa @ fundos atrelados a depdsitos interbancirios com desempenho pridime a taxa de
jures do Certificado de Depdsito Interbancirio ("CIM™). Os Certificados de Depdsito
Bancario (“CDB") sdo remunerades a aproximadamente 100% do CDH, podendo ser
IHMIWWIW.
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Programa de Incentivo as Esporte (LIE) @ Comité Brasileiro de Clubes (CBC)

Em 29 de dezembro de 2006, foi sancionada a Lei n® 11.438/0& e, em 3 de
agosto de 2007, fol regulamentada pelo Decreto n® 6.180/07. A Lei Federal de
Incentivo ao Esporte possibilita a destinacao, por parte de pesscas fisicas e
pesscas juridicas, de um percentual do Imposto de Renda para o
desemvolvimento e aprimoramento das atividades desportivas no Brasil, através
de projetos esportivos e paradesportivos elaborados por entidades do setor e
aprovados pelo Ministério do Esporte. O objetivo dos projetos &€ dar aportes
financeiros para formar, manter e desenvolver atletas, oferecer trefnamentos,
aprimorar o desenvolvimento técnico e humano dos mesmos, visando &
preparacao para o0 alto rendimento, e dar oportunidade de participacdo de
competigies de nivel nacional. Oferecer infraestrutura necessaria para
treinamentcs e competicdes, buscando a exceléncia no desempenho esportivo.

Em 2011, uma mudanca na Lei Pelé, feita pela Lei n° 12.395/11, incluiu o
Comité Brasileiro de Clubes (CBL) como beneficiaric de 0,5% de toda verba
arecadada nos concursos de progndsticos, loterias federais e similares, com
destino exclusivo para formacao de atletas através da Contratacio de Recursos
Humanaos, Competigdes (participacdes em campeonatos brasileiros interclubes)
e na compra de equipamentos esportives. O projeto Comité Brasileiro de Clubes
(CBC} inicialmente em que o Praia Clube fod contemplade para o Ciclo Olimpico
2021/2024 di apoio financeiro para wviabilizagho de equipe técnica e
multidisciplinar, a qual estd vinculada & formacdc de atletas olimpicos e
paralimpicos do Clube, ¢ em consondncia com o programa de formacio de
atletas.

Em agosto de 2013, foi publicada a Lei n* 20.824/2013, conhecida como a lei
estadual de incentivo ao esporte de Minas Gerais e regulamentada pelo decreto
estadual N” 46.308 de 13 de setembro de 2013, que possibilita a2 deducio entre
0,01% a 3% do ICM5 corrente devido pelas empresas, para que sejam
direcionados em apoiar projetos esportivos aprovades pela secretaria de
esportes de Minas Gerais. O objetivo é estimular a realizacko de projetos
esportivos e paradesportivos em Minas Gerais.

Durante o ano de 2024 através da CBC, pelo ato convocatdrio n.® B - Eixo de
Recursos Humanos, uiilizamos RS 245 para pagamento de profissionais
contemplados pelo edital. Ja pelo ato convocatdrio n.” 9 - Eio de Equipamentos
€ Materiais Esportivos, o Praia Clube utilizou um saldo de RS 78 para a aquisiclo
de materiafs e equipamentos esportivos utilizados para a formacdo de atletas
do ciclo olimpico 2021/2024. Executamos na Lei de Incentivo ao Esporte Federal
(IR} RS 2.146 no custeio e pagamento de profissionais, bolsa-awdlio para atletas
aquisicdo de equipamentos para academia dos atletas, compra de materiais
esportivos, além do pagamento de despesas com hospedagem, alimentacdo e
trarsporte de atletas nas competicdes. Também realizamos o primeiro projeto
voltado & realizacko de um evento especifico (1° Open de Beach Tennis do
Barrefra). Outros RS 557 da Lei de Incentivo ao Esporte Estadual (ICMS) foram
utilizados para pagamentos de profissionais, aquisicio de materiais esportivos
e custeios de transporte, alimentacio e hospedagem nas competicies para os
atletas contemplados nestes projetos.

PRAIA CLUBE

Notas explicativas is demonstracBes contdbeis | “==e= |
Em 31 de dezembro de 2024 ¢ 2023 [ S .. .
(Valores expressos em milhares de Reats)

Durante o ano de 2024, devido ao desempenho obtido ne ciclo olimpico de Paris
© Clube recebeu através dos atos convocatdrios n.% 11 e 12 da CBC, recursos
destinados a continuidade do trabalho de formacio e desenvolvimento de
atletas para o proximo ciclo olimpico 2025/ 2028.

1034 2023
Saido Captado - Curto Prazo 15,847 480
Programa de incentivo a0 esparte & CBC-Ativola) 15,837 4.830

2024 1023
Saldo Captado - Curto Prazo 15.784 £.530
Programa de incentive ap esporte & CBC-Passivo(b) 15.784 4,830

{a) O3 projetos desportives de incentivos aos esportes registrados em contas ativas referem-
e & saldes & captados juntos aos patrocinados dos projetos - registradas em contas
vinculadas especificas, na data-base de 31 de dezembng de 2023;

(b) Os projetos desportivos incentivados acs esportes reglstrados em contas pasthvas referem-
se & obrigaghes vinculadas a orcamentos aprovados junto ao Ministério do Esporte, ao
cﬂlmmmﬁcmnmm*mmmmwhm

i { )

2024 2033
Saldo inheial FRL] 3,793
Yalores caplados 13,568 1,661
Rendimenitos 453 m
Projetos exscutados {3,023} {1 E55)
Total dos recurses disponiveis 15.827 4. 830
Projetos desportivos - Saldos (RS mil):
N Modalidads Processs 2024 2023
Futtsl Extacusl B RO e . KL
Esportes Parstimploos Prata Clube  TO000, 051683/ 200 . ]
Projete CBC Ato G e ¥ 200, T567. 364 2000 . m
Volebol Prada Clube 0 2031, 12,000 122 i)
Mataglio Parslimpica Federal Prafa  T1000U 060002/ 0022 59 . 573
Praka Clube - Olimpicos o TOC0LOSEIST 200245 if) g
Hatacho Paralimgics Prais Clube 10 P02, 12,0135 195 177
Vi livis Praja Clubes || Extadial Fuo il B ] &7 17
Hazacks Paralimgécs Prads Clube IV 7000000046 T2/ 200170 2] mn
[elimpicos & Paralimgicod i Federal 71000, 44965 B03-35 4,051 1.508
Open de Beach Tennds do Barredre  TIOO0CUO7I8/ 2023-57 . 506
Voleibol Pras Clube I 2004, 08. 0005 FT: .
Fusal Extacua 111 2081120190 214
Profeto CBC Ata 11 11, 25703472004 5637
Projeta CBC Ato 13 1L.257. 008 20 Lol
Matachn Paralimpics -V Federal 000 (2R 200455 1. 3 .

15,827 4810

18
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PRAIA CLUBE R‘I DF; |
Notas explicativas &s demonstrages contabeis | —
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 P g

(Valores expressos em milhares de Reais) i*

Projetos desportives - Projetos executados (RS mil):

e e ) Procinidan 34
Wil Femirdno T000 SRSEO0 2 811 -
Fuizsl Ditmdusl i D O (A (£
Wilpihod Femining Ciasdus . on. oY .
Matnihs Paraliepics Fraly Clubsy I 1 000, D00 I
E i s Paralivrgricss Prais Olube bals e LET A PRTi T .
Projets CBC azo e ¥ 20075432, BSHID [pild
Projets Voletol Dxtadusl B 2001120100 {150}
Praft Edpertes Olimploos & Paralirpics Federal TR0 (TR LELLT
Projerta Hatac b Parelimpics Federsd (1 TEDO0 DS RO 2 A (4aT)
Peojein Volriso! Federsl Il OO0 DRI Arad 1 3 i
Peojerin Fdersd Brach Tennh do Bt THO00 D TIEBO0 b 5 (48] 8
Frojedn Dpaomes Climptos o Paralimpics Federal B 710000 S6rBSirhon 315 [ ] .
Brogean sl b Faralisgics Edaduwd 111 HEE 120038 i 185)
Furssl Estaduad 111 g, 13, 0080 (0] -
Mataphs Paralivgics ¥ Federal 000, DR R 55 (e 1] 2

9. Contas a receber de sdcios e outros recebiveis

2024 1023
Jokas a receber (a) 1.682 i.189
Contribuicdes a receber (b) 3210 2.785
Esportivas a receber (c) 661 556
Total circulante 5.553 5.631
Jédas a receber (a) 5T 575
Total ndo circulante 572 575

(&) Yalores a receber refierentes a =jdlas” vendidas para sicios contribuintes;

{b) Saldo a receber reforente as mersalidades a pagar por sdcios contribuintes:
{c} Saldo referente & mensalidades esportivas que 530 oferecidas aos associados (escolas e

fitness).
10. Estoques
2024 2023
Bares ¢ restaurantes (slimsntos & bebidas) Fji]] L]
Material de consums &15 10
1.316 1.445
11. Adiantamentos diversos
224 w3
Adiantamentos a fornecedores & competiges ET 1.784
Adiantamentos a empregacos 118 347
519 2.131

PRAIA CLUBE =
Hotas explicativas as demonstracdes cumib-eis i RTP Pl
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 ' O e
{Valores expressos em milhares de Reais) =_','_ e
:- u-ﬁ Fr.
12. Outros créditos = ok
2024 1023
Cridites a receber (i) 1,655 1.913
Cheques pendentes 13 18
Reembalios de segurn 420 )
Despesas a apropriar a0 B4
Impodtos & recuperar = 5
2.214 2.399

(i} Refere-sea vendas com cantdes de créditos, notas fiscals emitidas referente a publicidades
COm midia extendiva, patrocins esporthvos & locagtes.

13. Depésitos judiciais

Skl biodes  Babors  Sabs Final  Saldolaicil  Adctes  Baton Sk Final
DR ) 5958 13 a 1 AEE [RTEr e (L]
dtuadiraCle COFRG (B T4 1.0 * 2573 4.734 1,25 Al
! 2.082 m - 1931 1.780 m ' LDk
Traalhisiss & Coris 1 i} . a1 0 n 4 Ha
Taxa e bobeaiio () . - E S i - ) 3
Biseparis judicily ¥ . 3 3 i 3 3
Tistal [ - TT - 10747 iTENW T4 §ie) [[x)

(2) Depasite judicial referente a contestacio da incidéncia da COFIMG sobre as receitas de
bares ¢ restaurantes, saunas e sinuca, escolas, fitness & rendas diversas, além da majoracio
da alipiota desse tnibuts de 2% para 3%;

(b) Atualizacio pela taxa Selic do depdsito descrito (4);

i} Depdsito judicial referente a liminar para sispersdo da contribuicls previdencidna sobire
o5 walores pagos acs empregades a tituls de 173 de férias, o5 15 primelros dias de

afastaments antes da percepclio de swdlio-doenca ou auwxilio-acidente e avisa prévio

indenizada;

(€} Depdsito judicial referente 80 mandado de seguranca coletive contra o ato do Secretario

de Estado da Fazenda de MG, contestando a exigéneia 4o pagamento da taxa de seguranca

mﬂxap-elaLﬂ:lH:h;hpntmtlﬂ do servico de extingio de incdndio, nstituida em 2003,

21
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Notas explicativas as demonstragbes contabeis
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

PRAIA CLUBE

Notas explicativas is demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

14. Imobilizade
A movimentagdo do ative imobilizado é demonstrada como sefue;

Fiik L] I02%

Saldo Inkclal  Adiches ~ Tramerbncias  Baiuas  Saido Flosl  Salds inicial _Adigben  Transtevimeie  Baban Saide Fisal
Cuako
Tierrenas 15,132 s - . 15,131 15,133 . - . 15,133
Eci¥licion & comEruises 7167 AL . TH. 752 T NET . ; . TE, 14T
Mpgiiing ¢ equiamenies 11505 1,753 ] [N N ] 12,046 Lo - [riv]} 13,905
Iratadsgde 15526 85 L] 23 15,058 15,313 15 . . 15,528
Mdsrr B U pmiiog L.70% ke L} 157 {18y 3130 I60% 1% - e 1703
Weltulon ™ 1 - azd 0% 0 - L1 T
Equipamonios & ferramentxs i > : . I 2 . - e I
Eopeip, nstislasg dors. puocesao, dades 4848 41 13 7 T30 5474 1174 - s 4. B4R
Adlan Lamant oy P . - (F55] 11 f 1] 1B - (L8231 6T
Chras o= andamento 13,520 1147 [Ba%) 14120 T.AM [ i . [E0] 13,529
Total do Cuitn 146,870  24.313 . T 1T0.EIT 156641 1L1TH . {1,947y a6 BT
Deprectagho
[dificios & oonslrugphe [45.509) (2. 5804 : . R, 1B HLEATTE LAY B X (45, 0
Magenad & bpspamento in.oany L1 E kL] (R 1EE) (TEET) (003K - %% 5,080)
instalagses FLEN-C I T - o LTI (IO TTEy (.08 - s (1174
Bdvels & utenailion {1.729) 5] - = (1.914) {1575 (1% - ¥ (1.7 T%
Vekoulas 1540} ¥ - . 17 AR} (123 * L} 2 Ee]]
Erpri. dralagioy proces. disin (4. TEY} ]| . 4 5. 487 4. 194 [ELL] - - 7
Tedal da Bepreclaghe (TLAEY} [3.588) . TE (78.091) WrA%) ST . FFT 4R3)
Imotilizado Liguide 74387 RG2S . @58) — eI7T4a 89430 6659 - (172 _ Faa7

2
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15. Intangivel

A movimentacio do ativo intangivel é demonstrada como segue:

I0I4 pi-rd]
Sude Inlelal  Adighes  Tramferéncus Baban  Saldo Final  Saldeinkclal  Adigbes  Tramsferéncls  Baixas  Salds Final
Cinta
Direfte/Licenga 48 s de solbware FRE P A8 4T} 1.503 1.940 T - ifi 1,140
Frasquias £ : - - AnH AL ' - . e
deguitiigtes. Andamenls 1419 142 ey - 1,193 F 1.3 . - 1410
Total do Custe 4,008 ([T] = A 4185 TATE 155w - i 4,018
Bmorties;bo
DireRo/Licenca de wa de ot (1.750) [} - a7 1.839) {1.550) (5T T {17509
Firangpaian LT L] - - (425} (23T) - 3ty
Tital amartizsgho (2081} . 47 (L. 20) i1.BETH (201 - T (x.0d1H
Intangivel Liguids i.a7 [[IT] I ) . 1,547
i3
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PRALA CLUBE

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

17.

18.

Fornecedores
Os saldos estd3o assim demonstrados nas datas dos balancos:
1024 023

Farmecedores de produlos & servigos J.004 o, e
3.034 4,549

PRAIA CLUBE

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 |
(Valores expressos em milhares de Reais) L

ObrigacSes trabalhistas
Os saldos estio assim demonstrados nas datas dos balangos:

2024 2023
Provisho de Nérias @ encarged incidentes 3,063 ERTT)
Ercangos socinls sobre satirios 1.327 1191
Dutros obrigactes trabalivistas a pagar g 12
4199 4. 36%
ProvisBes para contingéncias
oL R el
kol Afche Baims Gak Feal Gk il Adgles  Baims  Gako Nral
COMEG ) ] 1.3 . 197 TN L . 1648
RS ) 1067 in . L1 LM m . LO4T
Tl o Cherhl i1 14 Py b7 AXS W . £,
T e Incrosi ) - : . 1] - -
i P B R LR L g LI%T L] s - L
Torsi FIN 194 [ 4. Fod e 1484 R 1T] 13,19

(8} PRefére-te a contingfncia do processe judiclal da CORINS, o gual estd sendo reconhecido
ol resultads desds 1999, & vém senda feltos depdsitos judicials enquanto o processo e3ta
em distussio, ¢ ahalimdo pela taxa SEUC. A Associache guestiona judiclalmente a
tributsche da COFINS de suas receitas relathvas as atividades nio-proprias, que
compreendem receitas auferidas nos bares, restaurantes, escolas, fitness e patrocinios e
outras. A Administracha caloula e deposita judicialmente COFIMNE de forma nio cumu lativa
aplicando aliquota de 7.6% (até 2019 o cilods e depisita eram de 3% de fooma
curnulativa). Tambeém, hd a contingéncia para um mandade de seguranca com o chjetivo
die impupnar & validads dat sxiglncias da cobranca com base Lel 9.718/98 (majoracho
receita 2K para 1% ¢ da base ciloulo de fatuwamento para recedita bauta).

(b} Reofere-se & contingénoia do processs pela liminar para Suipensdo da Contribuicho
Previdencisria incidente sobre os valores pagos acs empregados a titulo de 1/3 de fémas,
o5 15 primeiros dias de afastamento antes da percepciio de awdlio-oenca ou awdlic-
acidents & aviso privio indenizado, & que esta sendo reconhecide no resultads deste
outubro de 2042,

(e} Refere-te & mandado de seguranca coletivo contra ¢ ato do Secretaris de Estads da
Fazenda de Winas Gerals, contestands & exigéncia do pagamento da taxa de seguranca
piblica pela utilizaco potencial do service de extinelo de incdndio frotituids em 3003,

Conforme determinag a Seclo 21 - Provistes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes do CPC PME (R1) e tendo como suporte a opinido dos assessores
juridicos, as chances de perda de processos de natureza passiva com

24

19.

expectativa possivel sho de RS 169 mil (cento e sessenta e nove mil reais), em
31 de dezembro de 2024,

Patriménio liquido

Em 31 de dezembro de 2024, o patriménio social é compasto por 2.975 (duas
mil, novecentos e setenta e cinco) acbes. Além disso, o patriménio é acrescide
dos saldos de superdvits acumulados ao longo dos anos.

As 1.975 acbes ndo possuem valores nominais fixos. O total das acdes
registradas € de RS 16.336.

As aghes estdo divididas entre sécios acionistas ou proprietarios, tendo o seu

numero limitado e sews direftos, suas atribuiches, suas vantagens ou suas
prerrogativas e suas obrigacdes previstos e determinados em Estatuto.

Receita operacional liquida

2024 2023
Manutencio {a)
Jolas 7.866 8455
M:I-I'ﬂ“d-ﬂhi 85.093 F2.63%
Sacios temporarias (convites) 3.3 3.855
Taxa de transferéncia 196 174
i-1 Devolucio de sécios {14) {59
96.522 B5.074
Yienda de produtos (b)
Yenda dr produtos 9.30% 10.700
i~} impostos sobre vendas ¢ devolughes {1.008) {1.131)
8,293 5.569
Venda de servigos {c)
Prestacio de servicos 17.178 14, Tih
(=] Impostos sobre vendas / devolugdes (2.287) {1,704
14.8%1 13.062
Publicidade & patrocinios 18,356 15.787
16,354 15.787
136.064 123,452
Alocadas em:
Manutencho 86,522 B5.074
Yenda de produtos 8.195 0.569
Venda de serviqos 14,891 13.062
Publicidade & patrocinios 16,356 15. 787
136.064 123,492
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R, "% © S |
Notas explicativas as demonstracdes contibeis | ramms - - S 1 | {:E;{j
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 i _ADg8 I (= :.-’1_-[;’;. -

(Valores expressos em milhares de Reais) | ssd Tt

VT

.-
"B

)
g

:'l'l::-:'b;

(a) A receita com mamstencio refere-se s mersalidades pagas peles sécios contribuintese—

venda de joias, coma também venda de convites e taxa de transferéncia diz Bedes;
::}l Smmm:ﬁ das vendas efetuadas nos bares & restaurantes da Cluibes
Ras com mentalidades esportivas de escolas, coldnia de férias, fitness, eventos
socials, serviged de saunas e sinuca, I

21, Outras receitas
A composicao dos saldos € apresentada como se segue:
2024 2023
Receita com renovacho de documentos o % 144
Recelta com locacdes 908 93
Multa & juras diversos - 73
Receitas diversas ] 45
Eventos esportivos recreativos) soclais L] 7
Recuperacio de despegas 16 or
Venda de materiais usados 47 43
Venda de ativo permanenie 20 10
1.437 1.726
22. Custos e despesas operacionais
A composicio dos saldos é apresentada como se segue;
204 2023
Custo das mercadarias vendidas - Bebldas {1.509) {1.656)
Custo das mercadorias vendidas - Alimentos (£.432) {2.570)
Cwtros custos de mercedorias vendidas {15} (183}
Despesas com IFTU (244 {158)
Dutrad despesas tributiarias (42p (515)
Despesas com pessoal (57.B52) (51.75M
Despesas adrministrativas (21.457) {17.257)
Despesas gerais {40.138) 1 ¥9.033)
Depreciacko/amortizacio ¢ baixas de ativo flxg {5.872) {5,683}
(129.561) (118.812)
Alocadas em:
Custen cam produtos vendidos {3-956) {4,408
Despesas gerals o administrativas (1253109} (913,730
Despesas tributérias (186} 1&73)
(129.561) {118.812)
26

PRAIA CLUBE X |
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Notas explicativas is demonstragfes contdbels || &y

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 -y |

(Valores expressos em milhares de Reais)

23. Receitas/(despesas) financeiras liquidas

24,

Os saldos estdo assim demonstrados nas datas dos balancos:

2024

Receitas financeiras decorrentes de:

Rendimentos sobre aplicagdes financelns 1134 1.504
Multas e furos atiws £33 464

3.06T 1.198

Despasas nanoeiras decorrentes de:

Jurgs sobog empristions & Tinanclamenios (251 {13)
Déscantas concedidos (169) (1)
Despesas bancirias {a) [B44) (B02)
Gutras despesas financeinas ) (732}

—_— 138
{1.770) {1.21%)

Resultade financeiro liguida 1.2%7 1. 166

{a} Em 2024 ocorreu uma reclassificacho do prupo de despesas onde sho contabilizadas as
maummmmmgmmmrmmmmmmmu
crégdite & débite do grupo de despesas administrativis parm o grupo de despesas
financeiras. Em 2021 as despesas das taxas de administracho foram de RS 802 mil & am
2034 de RS B44 mil:

(bl Outras despesss financeiras e<tBo compostas por tarifas bancirias ¢ despesas/impostos
dis contratas de cambio fechados para pagamento do dicFito de imagem de atletas,

Instrumenteos financeires ¢ gerenciamento de riscos

Os valores contabeis dos ativos e dos passivos financeiros segregados por
categoria sdo como segue:

2024 2023
Ativos Tinanceings mensursdes &b cutho amartizade
Caixa ¢ Equivalentes de Caba (Mota 7) 17.475 26, 580
Contas & receber de wicios ¢ outros recebivets (Mota 9) 8,135 &, 204
Dutras créditos (Mata 12) LM 9
Depasitos judiciais (Mot 13) 1.747 19.850
Tatal Atives Firanceiros ~ 4r.5M 55035
Passivos Financeiros Mensurados ao Custo Amortizado
Formegedares [MNota 16) J.034 4,549
Total de Passives Financedres 1.034 4,549

Gerenciamento dos riscos financeliros - Estrutura

A diretoria tem a responsabilidade para o estabelecimento e a supervisio da
estrutura de gerenciamento de risco da Associacio.
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Notas explicativas &s demonstracies contébets | AT
[ ]

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 i
(Valores expressos em milhares de Reais) '

25.

As politicas de gerenciamento de risco sio estabelecidas para identificar e

analisar os riscos aos quais a Associagio estd exposta e para definir limites e
controles apropriados, monitorande os niveis de exposicdo a esses riscos e a
aderéncia acs limites definidos,

As politicas de gerenciamento de risco e os sistemas sdo revisados regularmente
para refletir mudancas nas condighes de mercado e mas atividades da

Attociacdo,
Gestdo do risco de crédito

Pela natureza de sua atividade o Clube néo concede crédito em modelo usual
{venda de produtos a prazo com pagamentos parceladeos ou entrega servicos
previamente para um posterior pagaments). De todo modo, a partir do
momento em que o contribuinte fica inadimplente, ele terd seu acesso
blogqueado apds 45° dia de vencimento da mensalidade. Caso ndo ocorra o
pagamento dentro do primeire més da inadimpléncia, hd um trabalho proativa
de comunicacio dirigida fazendo lembrar a pendéncia de pagamento. Essa
regua de comunicagio se estende para: sicios de 2 até 4 meses de atraso. A
partir do 121° dia de atraso o contribuinte tem o seu titulo cancelado, deixando

de ser associado do Clube.

Partes relacionadas
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as transaches com partes relacionadas sio

aguelas ja divulgadas como Receita de Manutencao (nota explicativa 21), saldos
a Receber de S4cios (nota explicativa 9), bem comeo patrocinios captadaos pela
Lei de Incentivo ao Esporte (LIE) (nota explicativa 8).

Cobertura de seguros
E pelitica da Associagio manter cobertura de seguros em montante considerado

HHEE‘TEIJI‘.E pela diretoria perante 05 riscos envolvidos (incéndio, rajes e
explosdes, vendavais, clubes e agremiacbes, ambientais e atletas).

Em 31 de dezembro de 2024, a composicio da cobertura de seguros contratados
pela Associagdo para os referidos riscos perfazia os valores de RS 490,487,

Responsabilidade civil - RS 20.000;
Responsabilidade civil (Diretores) - RS 10.000:
Patrimonial - RS 101.700;

Ambiental - RS 3.000;

Atletas - RS 269.395:

Colaboradores - RS 76.392.

As premissas de riscos adotadas, dada a sua natureza, ndo fazem parte do
escopo de exame pela auditoria e, conseqguentemente, ndo foram examinadas
pelos nossos auditores independentes.

PRAIA CLUBE

Hotas explicativas &s demonstragfes contabeis
Em 31 de dezembro de 2024 & 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

27. Eventos subsequentes

Nao ocorreram eventos subsequentes entre o encerraments do exercicio findo
em 31 de dE'IEﬂﬂ:rFD‘dE 2024, e a data de autorizacdo para conclusio das
demonstragies contdbeis que pudessem alterar as posiches contdbeis do
balango patrimonial, demanstragdes do resultado, do resultado abrangente, das

mutacbes do patrimdnio liguido e dos fluxos de caixa.
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PRAIA CLUBE

Demonstragdes dos fluxos de caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

2024 2021
Superdvit liquido do exercicio G.Z8F 7.56%
Ajustes por:
Depreciaco e amartizacio 5918 Ny
Valer residual do kmabilizade e intangivel babado 258 1.723
Variacko monetiria de depésito judiclal i1.084) {1.205)
Constituicho/ {reversio] de provisho para contingéncias 1508 1.363
15.847 16.150
(Aumento) reduclo nas atives operacionals
Contas 8 receber de s0Cios 0 outrod recebivels il ] {3080}
Estogue 135 {623}
Adiantamentos diversos 1.312 {1.684)
Depdsitas judiciak iB13) (835)
Outros créditos 175 1.459
Programa incentive ao esporte o CBC (10.997) {1037}
i9.913) 15, 762]
Aumento (reduclio) nos passives operacionals
Farnecedores {1.515) 1.172
Obrigacdes trabalhistas 30 516
Obirigactes tributirias {99 227
Outrod passivos 88 a8
Frograma incentive ac esporte e CBC 10,954 1.037
5.458 #.040
Fluxo de caixa gerado pelas atividedes operacionais 15.392 14,4538
Fluxo di catxa das atividades de investimento
Aquisicio de abhvos imobilizados e intangivess (24,4571 {13.735)
Caixa Hquido utilizads nas atividades de investimentos (24497} 113.735)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Alienacka/(ganhe na alienacho) do agbes tesouraria . 7.115
7125

Calxa liquido proveniente das atividades de financiamentos -
(Reduclio) aumento do saldo de caixa & equivalentes de calxa

Caled & equivalentes de caixa no inicks do exercicio
Catxa & equivalentes de cakxa no final do exercicio

{Reducio) aumento do saldo de calxa & equivalentes de calxa

A% NOtas explicativas 350 parte integrante das demonstraches coniabes.

PRAIA CLUBE

Demenstracdes das mutagdes do patriménio liquido
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em milhares de Reais)

Titlos patrimonials AcHes em tesouraris Superavit scumulsdio Total L
Saldes em 31 de dezembro de 2022 10,750 (1.599) 77.973 B7.184
Alienacio de solet tesouraria . 1.53% - 1.539
Ganho na alienacho de apies tesouraria 5. 586 - - 5. 586
Superivit do exercicio . . 7.592 7.592
Saldos em 31 de dezembro de 2023 16.336 . 85,565 101,901
Superavit do exercicio 9.237 9,237
Saldos em M de derembro de 2024 16356 . V4,802 T11.138

As notas explicativas s5o parte Integrante das demonsiragors CoNEADER.
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PRAIA CLUBE

Demonstracdes do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
{Valores expressos em milhares de Reais)

Haota 224 2023
HReceftas
Manutencia 0 B5.522 B5.074
Venda de produtes 20 8,195 9549
Venda de servicos 20 14,891 13.062
Publicidade e patracinics ¥l 16,785 15.787
Qutras recettas Fi | 1.437 1.726
137,801 125,218

Custod & despesas operacionais
Custas eom produtes vendides 12 {3,958} (4.409)
Despedas gerals & administraivas 22 (125.319) (113.730)
Desprsas tributirias i (286) [673)

(129.551) (118.812)
Superdvit antes do resultada financeiro " 7.940 6.406
Receitas financelras, Hoquidas i 1,267 1.185

Superivit do exercicha

— e —
F.237 7.592
— —

As natss gxplicabivas s8o parte integrante das demonstracies contibeds,
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PRAIA CLUBE

Demonstracdes do resultado abrangente

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Valores expresses em milhares de Reais)

Superavit de exerciciy
Resultade abrangente total do exercicia

A notas rxpﬂ:uﬂvn:hmﬂn_rﬂmdnmmm.ﬂuh,
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Balancos patrimontais
Em 31 de dezembro de 2024 o 2023
[Yalores exprewsos em milhares de Reais)
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